
 بسمه تعالي                       

 ‹ ماهه دوازدهپیمان  -نگهداری فضای سبزو  یآبیارقرارداد › 

       و صورتجلسره ممسسرسو  لرامش ملارامی       سموسرتا   شورای محترم  اسریمش شر م              مورخه    به استناد مجوز شماره 

مه در ايرن قرمارداد    ش مدار سموستا                      آقای  به نمايندگش   سموستا قمارداد حاضم بسن ش مداری        مورخه 

     و موسسا  غسمتجاری  اداره ثبت شممت ها            به شماره ثبت                شود از يك طمف و شممت ش مداری نامسده مش

بره         صادره از    ش.ش          متومد                 شماره ملش          فمزند          به نمايندگش                       دارای شناسه ملش 

مره در    به سمت مديملامل                     دارای مدملش          متومد            فمزند                و  رئسس هسئت مديمه سمت 

 شود از طمف ديگم منلاقد گمديد. قمارداد پسمانكار نامسده مشاين 

 موضوع قرارداد  -ماده يك

مه مكان ای مورد نظم بمابرم شرم    سموستا  واقع در محدوده ش م  سموستا ش م نگ داری فضای سبز  آبساری و لبار  است از

اين  3پسوست اين قمارداد و طبق مشخصا  مندرج در شمايط لمومش و شمايط فنش و اجمايش پسما  در بمابم مبلغ مذمور در ماده 

 قمارداد.

 اسناد و مدارك قرارداد  –اده دو م 

      فنش و اجمائش پسما   اختصاصش ، ج( شمايط  ب( شمايط لمومش پسما   امف( قمارداد حاضم

 نمايند.( فم  ها و جداول مورد نساز و توافقاتش مه طمفسن در آينده مشد

اشته باشد در درجه اول قمارداد حاضرم و در  هم گاه بسن مواد و فصول بلاضش از اسناد و مدارك فوق تلاارضش وجود د -1تبصره 

شمايط لمومش پسما  میك لمل خواهد بود و در صور  وجود اب را  اجمرال و سركو  در     و درجه دو  شمايط فنش و اجمايش

 باشد مه طمف دو  )پسمانكار( همگونه التماض درحال و آتش را ازخود سلب مش نمايد. قمارداد نظم ش مداری  مجمی مش

اسناد و مدارك قمارداد در ضمن لقد به رويت طمفسن رسسده و طمفسن حق همگونه التماضرش را در خصروم مرورد     -2تبصره 

 نمايند. مذمور از خود سلب مش

 مبلغ اولیه قرارداد  –ماده سه 

  ريال است                     ريال( مه ماهسانه مبلغ                        ريال )                        :قمارداد مل مبلغ

 نسز بم هما  اساس مش باشد. انجا  مفاد قماردادبوده و  ماهه دوازده: مبلغ پسما  و شمايط دفتمچه  1تبصمه

صور  وضلاست ها برم اسراس    ملسهتنظسم گمديده  قسمت پسشن ادی پسمانكار: با لنايت به اينكه دفتمچه پسما  بم اساس 2تبصمه  

مذا پسمانكار مكلرف اسرت در آنرامسز    كارتلالق نمش گسمد اين مد  هسچگونه تلاديلش به پسمانپمداخت مش گمدد و طش  مبلغ قمارداد

 است . قسمت پسشن ادی خود اين امم را مد نظم قمارداده 

امزحمه پسمانكار بم اساس صور  وضلاست  تنظسمش ماهسانه مه به تأيسد دستگاه نظار  و ش مداری رسسده باشد پس حق-3تبصره 

 باشد. های قانونش و ده درصد حسن انجا  مار قابل پمداخت مشاز مسم هزينه
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پسمانكار ملز  به رلايت انجا  موارد آنامسز قسمت خود در طول اين پسما  مش باشد و دستگاه نظرار  بايسرتش منترمل     -4تبصره 

 لاز  را در اين زمسنه داشته باشد.

ا ، لوارض ش مداری وغسمه مه به اين قمارداد تلالق بگسمد بم ل ده پمداخت همگونه مسورا  قانونش شامل بسمه، مامس -5تبصره  

 پسمانكار مش باشد.

چنانچه ش مداری بمای مواردی مه درجدول پمداخت حق امزحمه پسمانكار قسمت بمای آن ا منظرور شرده ومرش حجرم      -6تبصره 

باشرد و  بسنرش شرده مرش     مار بم اساس قسمت پرس  لملسا  ندارد نساز به انجا  موارد مار داشته باشد پسمانكار ملز  به اجمای آ

 هسچگونه ادلايش نخواهد داشت.

ست در اينصور  ملسه تلا ردا  طرمفسن   ا موضوع قمارداد را افزاي  يا ماه  دهد. بدي ش %25ش مداری مش تواند تا  -7تبصمه 

 قمارداد بم تغسسما  حاصله حكم فمماست.

 پمداخت مسورا  قانونش به ل ده پسمانكار مش باشد.در صور  لد  تمكن مامش ش مداری  -8تبصمه 

 در صور  لد  تمكن مامش ش مداری پسمانكار مش بايست حدامثم دو ماه حقوق و مزايای مارگما  را پمداخت نمايد. -9تبصمه

 مدت قرارداد  -چهارماده 

 مش باشد. شمسش ماه دوازدهبه مد   31/3/99تا  1/4/98مد  قمارداد از تاريخ 

 حقوق اشخاص ثالث -پنجماده 

پسمانكار موظف به رلايت ملسه مقمرا  قانو  مار، بسمه و تأمسن اجتمالش ، مقرمرا  حفراظتش و ايمنرش و غسرمه،  در خصروم      

گسمد بوده و پمداخت ملسه حقوق ايشا  بم ل ده پسمانكار مش باشد و ش مداری هسچگونه مسئومستش نخواهد اشخاصش مه به مار مش

 داشت. 

پسمانكار متلا د است مسست اسامش مارگما  خود را به تأمسن اجتمالش ارائه و بمگ تسويه حساب با ايشا  را پرس از   -1بصره ت

خاتمه مار به ش مداری ارائه دهد و در صور  لد  پمداخت حقوق مارگما  و حق بسمه و غسمه، وموبا تأخسم يكموزه به همنحوی 

مش دهد مه از صور  وضلاست ايشا  مسم و به اشخام ذينفع الم از حقسقش يا حقوقش  ی اجازهاز انحاء باشد، پسمانكار به ش مدار

 نمايد. پمداخت نمايد و پسمانكار بدينوسسله ضمن لقد خارج لاز  حق هم گونه التماضش را از خود سلب وساقط مش

در محدوده ماری پسمانكار و...و مارگما  امث شود بمای اشخام ثچنانچه در مد  زمانش مه مار به پسمانكار سپمده مش -2تبصره 

ای الم از جانش يا مامش رخ دهد مسئومست پاسخگويش و جبما  خسار  از نظم حقوقش و مسفمی بم ل ده پسمانكار اسرت و  حادثه

 ش مداری هسچگونه مسئومستش نداشته و ندارد و پسمانكار موظف است در اين مورد از بسمه مسئومست مدنش استفاده نمايد. 

موصوف آمده، ش مداری مش تواند از  1صور  لد  پمداخت به موقع حقوق قانونش مارگما  همانطور مه در تبصمه در  -3تبصره 

حسن انجا  مار ويااز محل ضمانتنامه انجا  تلا دا  پسمانكار به مارگما  پمداخت نمايد. پسمانكرار   %10محل مطامبا  احتمامش و

 گمديده( حق همگونه التماضش را از خود سلب مش نمايد.ضمن لقد خارج لاز )صلح مه بصور  شفاهش منلاقد 
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قانو  مار، ش مداری مكلف است ج ت رلايت حقوق مارگما  تحرت الامرم پسمانكرار پرس از      13ماده 2بمابم تبصمه -4تبصره 

ق ملاوقره  روز از تسويه حساب خودداری نمايد تا رأساً پسمانكار از محل مطامبا  خود نسربت بره ادای حقرو   45خاتمه پسما  تا

 مارگما  اقدا  نمايد. در صور  رلايت اين تبصمه ملسه مطامبا  باقسمانده مارگما  نسز بم ل ده پسمانكار خواهد بود.

 : تضامین ششماده 

مبلغ مل قمارداد ضمانتنامه بانكش يا نقدی اخذ گمدد. مه بدين منظرور   % 10به منظور حسن اجمای تلا دا   بايستش ملاادل  الف(  

 ريرال            بره مبلرغ   بانرك انصرار شرلابه سموسرتا      صرادره از           مورخ         به شماره يك بمگ ضمانتنامه بانكش پسمانكار 

تا پايا  مد  قمارداد نزد ش مداری نگ داری و پس از اتما  مار برا   سپمد) تحويل داد ( مهمبلغ  قمارداد  به ش مداری  %10ملاادل

 امور مامش به پسمانكار مستمد خواهد شد. مسئولموافقت دستگاه نظار  و 

 تبصمه: منظور از پمداخت نقدی واريز به حساب سپمده ای است مه توسط امور مامش ش مداری الی  مش شود.

از هم پمداخت را به لنوا   %10هسئت وزيما  مارفمما ملاادل 11/08/1382ه مورخ28493/ /42956مطابق مصوبه شماره  -1

ار مسم خواهد نمود مه  پس از طش دوره قمارداد و انجا  مامل تلا دا  از سوی پسمانكار و پرس از تنظرسم   تضمسن حسن انجا  م

 نسبت به آزادسازی تمامش مبامغ حسن انجا  ماراقدا  مش نمايد. 10صورتجلسه ماده

تگاه نظار  وتايسدش مدار آزادسازی سپمده حسن انجا  مار در هم ممحله پس از درخواست پسمانكار منوط به تايسد دس -1تبصره

 مسباشد.

در صور  قطع همكاری از طمف پسمانكارويا لد  رضايت مارفمما ازلملكرمد ايشرا   منجرم بره فسرخ پسمرا  شرده         :2تبصفره 

 وضمانتنامه های ممبوطه به نفع ش مداری ضبط مش شود.

خواهد شد ودر پايرا  قرمارداد آزادسرازی     نممه منفش بمای پسمانكار محسوب 2: هماخطار متبش در طش مد  قمار داد  3تبصمه 

سپمده حسن انجا  مار منوط به نممه امتسابش پسمانكار بم اساس ارزيابش لملكمد آ  طش مد  قمارداد خواهد بود  ومیك لمرل  

 50ترا   نممه منفش به تشخسص مارفمما از صفم 80تا  20نممه منفش تما  سپمده آزادخواهد شد از  20بدين نحو خواهد بود مه تا 

 نممه منفش مل سپمده به نفع ش مداری ضبط خواهد شد . 100تا  82درصد سپمده ضبط خواهد شد واز 

در صور  ورود هم گونه خسار  جانش و مامش ناشش از لملكمد پسمانكار ويا مارگما  تحت الامم ايشرا  در هنگرا  ارائره      -2

امسه ملز  به جبما  خسارا  وارده خواهد برود و در صرور  لرد     خدمت به ش مداری در راستای انجا  موضوع قمارداد ، مشار

حسن انجا  مار  ويا سايم مطامبا   احتمامش پسمانكارو يا  %10تواند از محل ضمانتنامه انجا  تلا دا  و يا پمداخت، ش مداری مش

نكار بدينوسسله ضمن لقد خرارج  هم طميق ممكن مه صی  بداند خسار  وارده را مسم نموده و به متضمر پمداخت نمايد و پسما

نمايد. ضمناًپسمانكارقبول دارد نظم دستگاه نظرار  ج رت ورود خسرار  برمای     لاز  حق هم گونه التماضش را از خود سلب مش

 طمفسن لاز  الاتباع مش باشد و التماضش بدا  ندارد.

  نمايد. چنانچه پسمانكار در پمداخت حقروق  پسمانكار موظف است نسبت به افتتا  حساب بانكش بمای ملسه پمسنل خود اقدا -3

دهد نسبت به پمداخت حقوق مارگما  از محل تضامسن و قانونش مارگما  تخلف نمايد بدينوسسله پسمانكار به ش مداری ومامت مش
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چنسن در اين مطامبا  پسمانكار رأساً اقدا  نمايد و حق هم گونه التماضش را ضمن لقد خارج لاز  از خود سلب و ساقط نمود. هم

نمايد و پسمانكرار در مسسرت   راستا بدمسل تخلف پسمانكار ش مداری نسبت به ملامفش متخلف به اداره مار و امور اجتمالش اقدا  مش

 سساه ش مداری قمار گمفته و حداقل به مد  يكسال از واگذاری مار به نامبمده خودداری خواهد شد. 

ودفتمچه های منضم به آ  ونسز مقمرا  و قروانسن  شر مداری از  ناحسره     دقمارداددر صور  لد  رلايت وانجا  تلا دا  مفا -4

طمف قمارداد)پسمانكار(، اين قمارداد منفسخ مش گمدد وتمامش مبلغ سپمده شده بابت تضمسن انجا  مار به نفع ش مداری ضبط مرش  

ر اين مورد پسمانكار حرق هسچگونره التماضرش را    و د شود و در صور  لد  تكافو از سايم دارائس ای پسمانكار استسفاء مش گمدد

 نخواهد داشت. 

نظم دستگاه نظار  در راستای لد  رلايت مقمرا  و غسمه مه در بند چ ار  بالا آمرده برمای طرمفسن لاز  الاتبراع و      -1تبصره

 حجست دارد مه همگونه التماضش را سلب و ساقط مش نمايد

تاريخ انلاقاد)تاريخ تنظسم صورتجلسه تحويل مار به پسمانكار(در طول مد  پسمرا    حق فسخ قمارداد بمای ش مداری از -2تبصره

قانو  مدنش بمای طمفسن لاز  امملايه خواهد بود. ضرمناً الری  فسرخ بردو  مماجلاره بره        10وجود دارد مه اين شمط بمابم ماده

صور  فسخ پمداخت خسارا  وارده به ش مداری  دادگستمی و صمفاً با ارسال اخطارنامه بمای طمف قمارداد انجا  مش پذيمد. در

 نظم دستگاه نظار  بلا ده طمف قمارداد مش باشد. با

 : نظارت بر اجراءهفتماده 

نظار  بم اجمای تلا داتش مه پسمانكار بم طبق مفاد اين پسما  و اسناد و مدارك پسوست آ  تقبل نموده است از طرمف شر مداری   

ناظمين مقسم و لامش خواهد بود. پسمانكار موظف است مارها را بم طبق پسما  و اصرول فنرش و    بلا ده نمايند گا  ايشا  به لنوا 

 همچنسن بم طبق دستورا  و تلالسماتش مه توسط ناظمين درحدود مشخصا  اسناد و مدارك پسوست مش دهند اجما نمايد.

 ناظمين لمل خواهد نمود.بلانوا  دستگاه ارزيابش لملكمد پسمانكار و ش مداری   فضای سبزحوزه  -تبصره

 : هشت ماده

از پمسنل مورد نساز لملسا  موضوع قمارداد را به پسمانكار ملامفش مند و پسمانكار مكلف است آن ا را  %90ش مداری مش تواند تا 

 باقسمانده پس از تايسد ش مداری مجاز به مار درفضای سبز خواهند بود. % 10و  به مارگمارد

 کارها: دوره تضمین نهماده 

مراه   پرانزده  حسن انجا  ملسه لملسا  موضوع اين پسما  از تاريخ شموع قمارداد) از زما  صورتجلسه تحويل پموژه( بمای مرد  

شمسش از طمف پسمانكار تضمسن مش گمدد.اگم در  اين مد  ملاايب و نقائص در مار مشاهده شرود مره ناشرش از سر ل انگراری      

توسط ش مداری باشد پسمانكار مكلف است آ  ملاايب را به هزينه خود رفع نمايد. بمای پسمانكار دراجمای مشخصا  تلاسسن شده 

اين منظور ش مداری مماتب را با ذمم ملاايب و نقائص محل آن ا متباً به پسمانكار ابیغ مش مند و پسمانكار حردامثم ظرمف م لرت    

نمايد. همگاه پسمانكار در انجا  اين تلا د خود قصور و تلاسسن شده توسط دستگاه نظار  نسبت به رفع ملاايب و نقائص  اقدا  مش 

يا مسامحه نمايد ش مداری حق دارد آ  موارد و نقائص را رأساً و يا به هم تمتسب مه صی  بداند رفع مند و هزينره هرای انجرا     
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مره پسمانكرار نرزد او دارد     شده همآنچه باشد به اضافه جمائم ممبوطه از محل تضمسن پسمانكار و يا هم نوع مطامبا  و سپمده ای

 بمداشت نمايد.

 ماده ده: موضوع تنظیم صورت وضعیت 

ش مداری تا دهم همماه با توجه به مدارك و مستندا  نسبت به تنظسم صور  وضلاست موقت ماه قبل اقدا  خواهد نمود و در  -1

ت ت سه شده، پسمانكار حق هسچگونه صور  لد  حضور نماينده پسمانكار ظمف مد  يادشده ج ت امضاء وپسگسمی صور  وضلاس

 التماضش را نخواهد داشت.

پسمانكار موظف است حدامثم يك ماه پس از اتما  قمارداد نسبت به پسگسمی تنظسم صور  وضرلاست قطلارش اقردا  ، در غسرم      -2

ور  وضرلاست  اينصور  ش مداری مش تواند با توجه به اسناد و مدارك موجود و صور  وضلاست های موقت نسبت به تنظسم صر 

 قطلاش اقدا  نمايد. و پسمانكار حق هسچگونه التماضش را نخواهد داشت.

در صورتش مه ش مداری پس از تنظسم صور  وضلاست قطلاش مبامغش را از پسمانكار طلبكار باشد اين مبامغ را مش تواند از  -تبصره

 محل حسن انجا  مار و يا ضمانتنامه بانكش مسم نمايد.

 ماده يازده :

ماه پمداخت نكند پسمانكار مش بايست  دودرصورتش مه ش مداری به هم للت صور  وضلاست موقت ماهسانه پسمانكار را تا مد  

 ماه داشته باشد و در اين خصوم هسچگونه التماضش نخواهد داشت . دوتوانايش پمداخت حقوق مارگما  خود را به مد  

 ماده دوازده :

 مورد نساز را باتوجه به حجم مار و زما  انجا  آ  ج ت اجمای موضوع پسما  تا مسن نمايد. پسمانكارمش بايست تلاداد نسموی 

 موارد فسخ قرارداد : سیزدهماده 

در موارد زيم قمارداد از طمف مارفمما به صور  يك طمفه قابل فسخ مش باشد و ضمانت نامه انجرا  تلا ردا  پسمانكرار بردو      

تشميفا  قضايش به نفع مارفمما ضبط مش گمدد. در صورتسكه بواسطه موارد ذيل ضمر و زيانش به مارفمما وارد ايد ) با تشرخسص  

 ا  پسمانكار مسم مش گمدد: مارفمما( هزينه های ممبوطه از مطامب

 تاخسم در تج سز و اماده شد  بمای شموع مار توسط پسمانكار -1

 رها ممد  لملسا  موضوع قمارداد بدو  سمپمست يا تلاطسل ممد  مار حتش در يك شسفت ماری توسط پسمانكار  -2

 انتقال قمارداد به شخص ثامث -3

 دما  موضوع قماردادبه تشخسص مارفممالد  توانائش فنش ومامش پسمانكار در انجا  خ -4

 ممتبه اخطار 2لد  انجا  تما  يا قسمتش از تلا دا  موضوع قمارداد بس  از  -5

 مم شد  از مبلغ پسما  پس از دو بار در مد  قمارداد به للت جميمه  -6

 تشخسص مارفمما لد  توانايش مامش يا مديميتش پسمانكار بمای انجا  مار طبق بمنامه پسشمفت لملسا  به  -7

 انحیل شممت پسمانكار  -8
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 تاخسم در پمداخت بس  از يكماه دستمزد مارگما  تحت پوش  خود  -9

 شمول ممنولست قانونش پسمانكار موضوع فوق در قانو  منع مداخله مارمنا  ملاامی  دومتش واصیحسه های بلادی آ  -10

 تاخسم در پمداخت مسورا  قانونش شامل مامسا  ، لوارض ، بسمه حدامثم  بسشتم از دو ماه  -11

 استفاده خصوصش از ماشسن آلا  و امكانا  و نسموی انسانش مارفمما بجز موارد پس  بسنش شده در قمارداد -12

وارد س ل انگاری پسمانكار زمزمه و غسمه م موارد پس  بسنش نشده حوادث طبسلاش ، جنگ ، سسل ، آت  سوزی دامنه دار ،  -13

 نمش گمدد. محسوب 

 شمول ممنولست قانونش پسمانكار در مفاد ماده يك آئسن نامه پسشگسمی ومبارزه با رشوه در دستگاه ای اجمائش -14

مارمنا  خود را به در صور  فسخ قمارداد به هم دمسل پسمانكار مسئومست پمداخت حقوق و مزايای قانونش ملسه مارگما  و  -15

 ل ده داشته و مارفمما هسچگونه تلا دی در اين خصوم ندارد.

 : چهارده ماده

 اين قمارداد جز آنچه بدا  تصميح شده بمای پسمانكار ايجاد هسچگونه حقش را نمش مند.

 : تعداد نسخپانزدهماده 

 نسخه تنظسم و به امضاء طمفسن رسسده و ملسه نسخ در حكم واحد است.  3تبصمه و  -22ماده و 15اين قمارداد در 

 

                     پسمانكار                                                       ش مدار سموستا         
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 "بنا  خدا"
 

 

 

 

 ماهه دوازده پسما  دفتمچه

نگ داری فضای سبز                                                   

 سموستا  ش مداری 

 

 1396-1397 سال

                     
 

 



 (7 

 ))ف مست مطامب((

 صفحه                                                                                                                               شرايط عمومي پیمان

 11-15                                                                                                                         فصل اول : تلااريف

 16-24                                                                   : تأيسدا  وتلا دا  پسمانكارفصل دو

 25-27                                                                   : تلا دا  واختسارا  ش مداریفصل سو

 28-30                                                          فصل چ ار  : امورمامش

  31-33                                                فصل پنجم : حوادث ق می وفسخ وحل اختیف

                                     اجرايي پیمانو  فني ، شرايط اختصاصي 

  34-39                                                        : شمايط اختصاصش1ماده

 39-42                                                                                                          : چمن2ماده 

 42-44                                                                                نگ داری گل و پمچسن :3ماده

                                                    44-47                                                                               نگ داری درخت و درختچه  :4ماده

 47-48                                                 دستوراملامل مبارزه باآفا  وبسماري ای سطو  فضای سبز  :5ماده

                                                     48                                                                                دستوراملامل موددهش سطو  فضای سبز :6ماده

 49                                                                                                شبكه روشنايش  :7ماده

                                                                                                                           50                                                                                                          آبنماها وفواره ها :8ماده

               50 ا  تممسمش  آن ا  ها و لملسسطل ای زبامه آبخوری ، نمده ورزشش و بازی مودما ، نسمكت ازمسن ا و وسايل  : 9ماده

                               51                                                                                           ساختما  ها وفضاهای مسقف :10ماده

 51                                                                                                سمويس های ب داشتش : 11ماده

 52                          زسطو  فضای سب و مسادين و آيلند بلوارها ومچكش ها وسايم ها نظافت ملاابمپارك  :12ماده

 53                                                                                      اما ظ: نگ بانش و انت13ماده

 53                                                                       دستوراملامل نگ داری درختا  روتبال: 14ماده

 54                                                                          دستوراملامل آماده باش نسموهای فضای سبز: 15ماده

 56-57                                                                                  دستوراملامل آبساری تانكمی درختا  : 16ماده
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    ضمائم)) 
 قرارداد نگهداری فضای سبز

 ريزمتره محدوده پیمان : 1شماره فرم

 جدول تغسسما  ريزمتمه : 2شماره فم 

         بازديد لملكمد روزانه پسمانكار فم  : 3شماه فم  

      مازاد بم مفاد پسما  انجا  مار متفمقه :  6فم  شماره 

     جمائم پسمانكار     محاسبه جدول : 8شماره فم 

 نحوه محاسبه جمائم : 1-8 شماره  فم 

   به پسمانكار تلالق گمفته ائم ماهانهجم مسست : 9شماره فم 

           مشخصا  ماشت گل ای فصلش  :10شماره فم 

  هزينه اجاره ماشسن آلا   :12فم  شماره

 صور  وضلاست موقت ماهسانه پسمانكار : 13فم  شماره

      فم  مسورا  صور  وضلاست موقت :  13-1فم  شماره 

 فم  مشمو  جمائم ماهسانه پسمانكار   :  13-2فم  شماره 

 فم  صور  وضلاست تشخسص مبلغ دريافتش ماهسانه       :  13-3  شماره فم

   فم  مسزا  سمو  مصمفش : 14فم  شماره

             تحويل سم به پسمانكار  فم   : 14-1فم  شماره

     تقويم باغبانش : 16شماره فم  

 و تحول فضای سبز     صورتمجلس تحويل  : 18فم  شماره 

   محل ای پسما مسست   : 19ل شمارهجدو

       جدول آنامسز هزينه نگ داری فضای سبز ) پسشن ادی پسمانكار (

 بمگه ارائه پسشن اد قسمت

 فم  نحوه تحويل پاما  پسشن ادا 

   اقمارنامه و تلا د نامه

 قانو  منع مداخله مارمنا  دومت در ملاامی  دومتش
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 تعاري( :

 ملما  و اصطیحا  مندرج در اسناد و مدارك قمارداد بشم  زيم تلاميف مش شوند .  

 قرارداد يا پیمان -1ماده 

 هايش مه می به امضای طمفسن رسسده باشد .نقشهلبار  است از: مجموله اسناد و مدارك و 

 کارفرما : - 2ماده 

شخصست حقوقش است مه اجمای لملسا  مندرج در قمارداد  را به پسمانكار واگذار مش نمايد مه با تفروي  اختسرار بره دسرتگاه     

دراين پسما  ش مداری  وته شده است نظار  و منتمل ,  لملكمد پسمانكار وصدور ملسه دستوراملامل ا به ل ده دستگاه نظار  گذاش

 .بوده مه به اختصار ش مداری آمده استسموستا  

 پیمانكار : - 3ماده 

نماينده)نمايندگا ( گسمد.بلا ده مش شخصست حقوقش است مه طمف ديگم امضاء مننده قمارداد بوده واجمای لملسا  مورد قمارداد را

د دستگاه نظار  بلانوا  سمپمست مارگاه )نماينده تا  الاختسار شرممت( شرناخته   پسمانكار با ملامفش متبش مديملامل شممت و تأيس

 مش شود.

   :دستگاه نظارت -4هماد

ازطرمف شر مداری بره ل رده      ،نظار  بماجمای تلا داتش مه پسمانكار طبق اين پسما  واسناد ومدارك پسوست آ  تقبل نموده است

 نمايندگا  ايشا  بلانوا  ناظم خواهد بود.

 لمل خواهد نمود.و نماينده مارفمما حوزه خدما  ش می بلانوا  دستگاه ارزيابش لملكمد پسمانكار وناظمين  :تبصره 

   ناظرمقیم : -5ه ماد

شخصستش حقسقش است مه از طمف دستگاه نظار  بمای نظار  مستقسم و مستمم بم اجمای لملسرا  تلاسرسن و متبراً بره پسمانكرار      

 محدودة مورد پسما  باشد. شود و بايستش مقسم درملامفش مش

 گمدد.چنانچه ناظم مقسم بخ  خصوصش باشد توسط دستگاه نظار  حسب قوانسن ش مداری انتخاب مش تبصره:

 وظاي( ناظر مقیم:

گمدد و بدي ش است مشخص ممد  تلاداد ناظم مقسم شخص ) اشخام ( واجد شمايطش است مه از طمف )دستگاه نظار (انتخاب مش -1

 باشد.نسز بلا ده دستگاه نظار  مشناظم مقسم 

 نظار  مستقسم در اجمای لملسا  پسمانكار و تكمسل فم  بازديد لملكمد روزانه   -2

هرای صرادره از سروی شر مداری و حروزه خردما        های اجمائش و بخشنامهاملاملنظار  دقسق بم لملسا  پسمانكار و ابیغ دستور -3

 ش می به پسمانكار.

 و ضموری به پسمانكار و يا نماينده وی با هماهنگش ناظم لامش. ابیغ موارد فوری -4

 منتمل و بازبسنش رفع نواقص و اشكالاتش مه متباً يا شفاهاً به پسمانكار ابیغ شده است. -5
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به نراظم   جلوگسمی از اجمای بخشش از لملسا  پسمانكار مه با دستوراملامل ای صادره و مفاد قمارداد مغايم  داشته و انلاكاس فوری -6

 لامش.

 المال و انلاكاس مسم مار ناشش از قصور پسمانكار در فمم ای بازديد لملكمد. -7

 انگاری قصور و موتاهش در اجمای لملسا  در فمم ای ممبوطه.المال جمائم ناشش از س ل -8

زديرد لملكرمد روزانره و صرور      منتمل و نظار  بم موارد استفاده پسمانكار از امكانرا  شر مداری و انلاكراس آ  در فمم رای با     -9

 های موقت.وضلاست

گسمی از امكانا ، تج سزا  و نسموی انسانش بكار گمفته شده از سوی پسمانكار برمای اجرمای صرحسح    ناظم مقسم بم چگونگش ب مه -10

 نمايد .لملسا  مورد پسما  نظار  مش

 روزانه پسمانكار.هماهنگش و تنظسم صور  وضلاست ماهانه و منتمل و تأيسد گزارشا   -11

 بمرسش و منتمل صور  وضلاست ماهانه در آخم هم ماه شمسش و ارائه آ  به ناظم لامش تا پايا  روز سو  ماه بلاد. -12

 باشد.  ها بماساس صور  بازديد روزانه ناظم مقسم تنظسم شده و به تأيسد ناظم لامش رسسدهوضلاستصور   -13

 ناظر عالي : - 6ماده 

مارفمما و پسمانكار ملامفرش  بمای حسن اجمای مار در محدودة پسما  تلاسسن و متباً به  ش مداریاست مه از طمف شخصستش حقسقش 

 مش باشد. فضای سبزو در اين قمارداد مسئول حوزه  شودمش

 وظاي( ناظر عالي :

های صرادره و  املامل، دستورناظم لامش در مجموع با توجه به سساست ای تلاسسن شده و رلايت ضوابط و اصول للمش باغبانش  -1

موقلاست فضای سبز موجود و با در نظم گمفتن ملسه ج ا  لازمه ديگم نسبت به گمدش مار نگ داری فضای سبز مناطق نظرار   

 نمايد.مش

 ش مداریارزشسابش لملكمد پسمانكارا  در طول زما  قمارداد بماساس فمم ای ممبوطه وارائه آ  به  -2

   وضلاست موقت ماهانه تنظسم شده تا پايا  روز ششم بمای ارائه به ش مداری.تأيسد و امضاء صور -3 

 تنظسم صور  وضلاست قطلاش پايا  قمارداد پسمانكارا  و تأيسد و ارسال آ  به ش مداری. -4 

 رسسدگش به شكايا  و اختیفا  بسن پسمانكارا  و ناظم مقسم   -5

 روزانه پسمانكارا  ارائه شده توسط ناظم مقسم. بازديد مستمم و منتمل فمم ای بازديد لملكمد -6

بسنش نشده و پسشن اد راهكار مناسرب  بمرسش گزارش ای رسسده از طمف ناظم مقسم درخصوم موارد ويژه مه در قمارداد پس  -7

 بم اساس مقدار و مسفست و انجا  مار بمای ارائه به ش مداری

 بازديد عملكرد روزانه: فرم  -  7ماده  
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توسط ناظم مقسم مورد ارزيابش قمار گمفته مره در بازديرد    بم اساس مقدار و مسفست انجا  مار فم  لملسا  موضوع قمارداددر اين 

)متباً در ابتدای مار به دستگاه نظار  ملامفش خواهد گمديد( موظف به همماهرش نراظم مقرسم     پسمانكار روزانه نماينده تا  الاختسار

  نمايد )در صوررا امضاء  در پايا  مش بايست فم   بوده و

سالت متباً ج ت بمرسش به اطیع ناظم لامش بمساند( و ناظم لامش  24بايستش پسمانكار مماتب را ظمف  نتسجه بازديدالتماض به  

نمايد و در صور  لد  حضور نماينده پسمانكرار، نراظم مقرسم رأسراً     سالت نظم ن ايش خود را الی  مش 48پس از بمرسش ظمف 

 (  3نمايد. )جدول شماره به تكمسل فم  اقدا  مشنسبت 

 نمايد. نظم ناظم لامش در اين مورد صائب بوده و پسمانكار حق هم گونه التماضش را از خود سلب مش -1تبصره

در جداول ممبوط به بازديردهای روزانره و ماهسانره     شبا توجه به مزو  ارتقاء تدريجش نم  افزار نظارتش، احتمال تغسسمات -2تبصره

وجود داشته مه در اين خصوم دستگاه نظار  با توجه به تجارب مسب شده و رلايت صمفه و صی  طمفسن در ج ت ارتقراء  

مسفش فضای سبز اقدا  خواهد نمود. در اين خصوم پسمانكار، تشخسص دستگاه نظرار  را بردو  هسچگونره التماضرش خواهرد      

 مفت. پذي

 : وفرم مربوطه جرائممحاسبه  جدول - 8ماده 

ولرد    مسزا  خسار  وارده به موضوع قمارداد بم اثم سر ل انگراری    1ول ضمسمه وجدول شامل جدول اصلش وجد در اين فم 

         .  وسرپس در صرور  وضرلاست محراش مسشرود      گمددتگاه نظار  تلاسسن مشرلايت مفاد پسما  توسط پسمانكار طش بمرسس ای دس

 (  8)  جدول شماره 

های اجمائش صادر شده اقدا  لاز  را بلامل نساورد و با اجما در مواردی نسز مه پسمانكار طبق تقويم باغبانش و دستوراملامل -تبصره

 نشد  اين تسمارها در دراز مد  به گساه و يا مجموله فضای سبز آسسب بمسد )مستقسم يراغسم مسرتقسم( دسرتگاه نظرار  مسرزا      

 وضلاست محاش خواهرد شرد  در صور  قسدوتلاسسن مش شودوسپس(  9) فم  شماره  مسست جمائم  ودرفم  خسار  را تلاسسن نموده

 نخواهد داشت.  نداشته و گونه التماضشپسمانكار حق هسچو

 فرم صورت وضعیت:  -  10ماده 

( درج  13مه در فم  ضور  وضلاست موقت ) فم  شماره  لملكمد ماهسانه پسمانكار در يك ماه ماری پس از بمرسش در اين فم  

مسرورا    ،( 9) فرم  شرماره   جرمائم   محاسربه های و فم  (  3) جدول شماره های روزانه با در نظم گمفتن فم  بازديدگمديده و 

ج رت   فم  صور  وضلاست تشخسص مبلغ دريافتش ماهسانره   ، پس از مسم مسورا (  13-1موقت ) فم  شمار صور  وضلاست 

 پمداخت به پسمانكار صادرو تايسد مش گمدد.

 گمدد.مش ماه بلاد توسط دستگاه نظار  ت سه دهم تا  در صور  لد  مشكلتذمم: صور  وضلاست 

  -مشخصات گل –صورت مجلس تحويل محدوده پیمانتحويل سم به پیمانكار ، ، فرم :برآورد سموم مصرفي - 11ماده 

 فرم سموم مصرفي:
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مصمف سمو  الم ازقارچك  ،حشمه م  و... نوع سمو  استفاده شده در پسما ،مكا  های سمپاشرش شرده،به    در اين فم  مسزا 

تفكسك وبادر نظمگمفتن بازديد های روزانه انجا  شده از محدوده پسما  تكمسل مسگمدد. فم  های تكمسل شده مسبايست درپايرا   

 ( 14)جدول شمارهنظار  ارائه گمدد.وضست به دستگاه مماه به همماه بمگه درخواست صور ه

فم  تحويل سم به پسمانكار: در اين فم  مسزا  سم دريافتش پسمانكار از انبار ش مداری قسد گمديده و به امضائ انباردار و ناظم مش 

 (14-1) فم  شماره رسد.

 فرم تحويل محدوده پیمان:

و وضرلاست آ  مشرخص گمديرده     لارداد تأسسسا  ابنسه و... باقسرد ت تحويلش شامل بخ  زنده، مبلما ،  در اين فم  ملسه آيتم های

 ( 18است.)جدول شماره

 تقويم باغباني – 12ماده 

  دارای شرمايط خاصرش مرش باشردمذا     آبا لنايت به اينكه نگ داری فضای سبز باتوجه به نوع پوش  گساهش وزما  نگ داری از

شده است مه پسمانكار  تنظسمبصور  ملش نحوه نگ داری ازفضای سبز وتأسسسا  ممتبط وموجود درقامب جداول تقويم باغبانش 

ی بره پسمانكرار ابریغ خواهرد     وآ  مش باشد بدي ش است تغسسما  مورد نساز درصور  مزو  باتوجه به شمايط جر  رلايتملز  به 

 (16شمارهشد)جدول 

 مبلغ پیمان:  -  31ماده 

لبار  است از رقم پس  بسنش شده بمای انجا  امور درمد  تلاسسن شده مه قسمت ای پسشن ادی و ضمايب افزاي  يا ماه  در آ  

 المال گمديده است .

 :وفضای سبز محدوده مورد پیمان - 41ماده 

شامل پارم ای مه غامب سطح و فضای آنما پوش  گساهش در بمگمفته  شده ومحل ايش است مه لملسا  موضوع پسما  درآ  اجما 

)جردول  در جردول ريرز متمه  ومش باشد  …ها و لمومش ، جنگلكاري ای مصنولش و پارم ای جنگلش ، مسادين و بلوارها ، مچكش

 .مده استآبه تفضسل  شماره يك(

 ماشین آلات و ابزار : -51ماده  

الم از دستش و موتوری و ماشسن ای سمپاش موتوری با ظمفست ای مختلف ، تمامتور و ملحقا  لبارتست از ماشسن ای چمن زنش 

و شستشروی  های زينترش  س و فم  دهش  درختچههای موتوری ، بالابمها، ماشسن آلا  جابجايش درختا  ، ماشسن ای همآ  ، اره

 ی،بسل،جارو،ملنگ،قسچش باغبانش...(و ملزوما  مورد نساز)شسلنگ آبساردرختا  ووانت وسايم ادوا  باغبانش 

 اوزان و مقادير :  - 61ماده 

 ملسه وزن ا و مقاديم بماساس سسستم متميك مسباشد

 عناوين : - 71ماده 
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ملما  و لباراتش مه در قمارداد نوشته شده صمفاً بمنظور نماي  و اطیع از مفاد آ  بوده  و نمش تروا  از آ  تفسرسمی اسرتفاده    

 نمود .

 سال: /ماه  /تاريخ  - 18ماده 

 هدف از ماه و سال تقويم هجمی شمسش است وتاريخ ا بم طبق تقويم ملش ايما  است .
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 يیدات وتعهدات پیمانكار  أ))ت
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 تأيیدات و تعهدات پیمانكار: - 19ماده 

و بازديد مامرل از محردوده   های ممبوط را مطاملاه ملسه اسناد و مدارك شامل شمايط لمومش ، شمايط فنش و اجمايش ، و نقشه -1

 .نموده واز مفاد آ  میً وجزئاً اطیع حاصل ممده استپسما  

نظرسم و تأيسرد صرور     و ت حضورمستمم سمپمست مارگاه)نماينده تا  الاختسارشممت( به ج ت هماهنگش وابیغ دستورمارها -2

 درمحدوده پسما  امزامش مش باشد. وضلاست ها و گزارشا  بازديد

از  الاختسار شرممت(   سمپمستا  مارگاه)نماينده يا نمايندگا  تا مديم لامل شممت )پسمانكار( موظف است هنگا  خموج -تبصره

محدوده استحفاظش ش م، مماتب را متباً به ناظم الی  نمايد در غسم اينصور  تأيسد هم گونه صور  وضلاست ، صور  جلسرا  ،  

 باشد.صور  سانحه و تخميب در فضای سبز تنظسمش از طمف دستگاه نظار  مورد قبول ايشا  مش

نسبت به   ها طبق قوانسن موجود اداره مار و امور اجتمالشزينهپسمانكار بايستش با رلايت مسزا  پمداخت دستمزدها و سايم ه -3

ملامفش تمامش مارگما  خود)باذمم اسم و مشخصا  مامل( به دستگاه نظار  اقدا  نمايد.اين امم بره ويرژه درخصروم مرارگما      

ضمنا پسمانكار متلا د مش گمدد نسبت به پمداخت حقروق و  امزامش است . ) ...باغبا  و ،گموه همس  ،چمن ز   ،تخصصش)نگ با  

 اقدا  نمايد. اداره مارمزايای مارگما  طبق طم  طبقه بندی 

سن موضوع پسمرا  ترام  ج ت اجمای  و زما  انجا  آ  با توجه به حجم مار را تلادادنسموی موردنساز مش بايستپسمانكار -1تبصره

 .نمايد

پسمانكار قبول دارد به ازای ماه  هم يك نفم نسموی نگ بانش در يك روز، از حد پس  بسنش شده در دفتمچره پسمرا ،    -2تبصره

 جمايم و جداول ضمسمه بلانوا  جميمه از صور  وضلاست ماهسانه مسمنمايد. 8دستگاه نظار  مش تواند بمابم جدول شماره 

 . باشدو با توجس ا  منطقش  يا ش مداری با اطیع دستگاه نظار  بايستشنگ با   هم گونه تغسسم و جابجائش  -3تبصره

طبق قانو  مار هممارگم حق استفاده از ممخصش استحقاقش و استلایجش دارد و در صور  لد  اسرتفاده از ممخصرش    -4تبصمه 

سامسانه در پايا  قمارداد ش مداری هسچگونه تلا دی در خصوم پمداخت حق ممخصش مارگما  نخواهد داشت و پمداخرت حرق   

 ممخصش با پسمانكار خواهد بود.

ش مداری به نسموهای تحت اختسار شممت پسمانكار مش بايست بدو  قسد و شمط همكاری لاز  ملامول در صور  نساز  -5تبصمه 

 نمايد.

ماشسن آلا  به تلاداد مرافش و امكانرا  اجمايرش    وآب و هوا و نزولا  جوی و موقلاست جغمافسايش محل و امكا  ت سه ابزار   -4

 ر نظم گمفته است .لملسا  در فصول مختلف را با توجه به مد  اجمای مارها د

مه ترا   لوارض سايمهای ممبوط به مامسا  وهای اجتمالش و قوانسن و آيسن نامههای ناشش از اجمای قوانسن مار و بسمههزينه -5 

 تاريخ تسلسم پسشن اد ملامول و جاری مسباشد و همچنسن سود خود را در حساب ای خود منظور نموده است .
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ها را نسرز در نظمگمفتره و از هرسچ    بالا سايم هزينه 5و4و3و2های ناشش از مفاد بندهای در ت سه پسشن اد خود لیوه بم هزينه -6

مه هنگا  تنظسم پسشن اد مطاملاا   نمايد بابت بلاداً حق درخواست اضافه پمداخت نخواهد داشت . پسمانكار بطور خیصه تأيسد مش

 ای باقش نمانده است مه بلاداً بتواند درمورد آ  مستند به ج ل خود گمدد.مافش بلامل آورده و هسچ نكته 

ه مبلغ قرمارداد  بطبق الی  اداره مار و امور اجتمالش  1399ماهه اول سال  دوتبصمه يك : همگونه افزاي  در حقوق و مزايا در 

 اضافه خواهد شد.

و دستوراملامل ای ارائره شرده  توسرط دسرتگاه نظرار  را       پسمانكار متلا د است ملسه لملسا  موضوع پسما  طبق مشخصا  -7

به وسسله مارگمانش مره  متناسب و دارای بازدهش لامش و مافش و استاندارد  و ماشسن آلا  سامم ابزار باب تمين روش ای اجمايش با

 در مارخود تخصص وتجمبه مافش دارند به هزينه خود انجا  دهد . 

بمنظور ارتقاء مسفست نگ داری فضای سبز واگذار شده به پسما  لاز  است از وجود پمسنل آزموده و مجمب استفاده شرود بردين    -1تبصره 

 .  اقدا  نمايد خود منظور پسمانكار موظف است با هماهنگش ش مداری ودستگاه نظار  بمای آموزش پمسنل زيم مجموله

به ل ده پسمانكار است پسمانكار به هرسچ وجره    ج ت اجمای تلا دا  قمارداد به تلاداد لاز  و مارگما  ساده و متخصص تأمسن -8

 حق ندارد مارگما  موقت و يا دائم خود را در مجاور  محل مار با سم پناهش پوشامش و گلش و نظايم آ  مسكن دهد. 

يا اداره مل مار و امور اجتمالش و ش مداری پسمانكار موظف است يك نسخه از پسما  منلاقده با پمسنل خود را ج ت  -1تبصفره  

 دستگاه نظار  ارسال نمايد .

 ،منتمل مامل پمسنل موظف و غسم موظف پسمانكار از نظم اخذ وجه از ش موندا  در مقابل ماری مه ارائره مرش نمايرد    -2تبصره 

 ده پسمانكار بوده و در صور  مشراهده  المال خیف و يا منافش لفت لمومش و همگونه سوء استفاده از موقلاست شغلش و غسمه بلا

 متوجه پسمانكار مسباشد .آ  و يا گزارش توسط ش موندا  مسئومست 

به نا  ملسه پمسنل ممبوطره   بمای پمداخت حقوق ودستمزد مارگما  حساب جاری ويا پس انداز پسمانكار موظف است -3تبصره 

درمؤسسرا  مرامش و.... غسمقابرل قبرول اسرت و مرورد تائسرد قرمار         افتتا  و واريز حقوق مرارگما    )لاملی در يكش از بانك ا

با مسست های تائسد شده توسط ناظمين و امور اداری از طميرق حسراب   طبق مار  های مارگمی مفتو  تا حقوق آن ا گسمد.(نمش

ه ضمسمه صور  وضلاست در پايا  هم ماه به حساب آن ا واريز و پمينت پمداخت حقوق را از بانك اخذ و در پايا  هم مامشتمك 

 ماهسانه نمايد.

و رلايت طم  چنانچه پسمانكارنسبت به رلايت پمداخت حقوق ومزايای مارگما  طبق ضوابط اداره مارواموراجتمالش  -4تبصره 

ارزشرسابش  لریوه برمدرج درپمونرده وتراثسمدرنحوه     مذا پسمانكار قبول دارد ش مداری مماتب را  درهمماه اقدا  ننمايد،طبقه بندی 

جميمه منظور نموده، ضرمن اينكره ملرز  اسرت نسربت بره        را ازمبلغ مل صور  وضلاست هما  ماه %5شممت، تا حدامثم ملاادل 

 ت حق وحقوقا  مارگما  فوراً اقدا  نمايد.خپمدا

اجتمرالش در   چنانچه پسمانكار در پمداخت حقوق قانونش مارگما  تخلف نمايد ضمن ملامفش به اداره مل مرار و امرور   -5تبصره 

 شود.ش مداری قمار گمفته و حداقل به مد  يكسال از واگذاری مار به آ  شممت خودداری مشممسته توانسنجش  مسست سساه
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مارمنا  و مارگما  ايمانش پسمانكار بايد دارای شناسنامه مار باشند و همچنسن مارمندا  و مارگما  بسگانه مارگراه بايرد دارای    -9

 ازه مار ملاتبم باشند .پموانه اقامت و اج

ها و ادارا  و موسسا  دومتش بدو  اجازه مقاما  ممبوطه و همچنسن از پسمانكار متلا د است از استخدا  شاغلسن وزارتخانه -10

 استخدا  اشخاصش مه مشمول خدمت وظسفه بوده ومش بمگ ملاافست يا آماده به خدمت در دست ندارند خودداری نمايد . 

نظار  مامل بم نحوه پمداخت حق و حقوق مارگما  الم از دستمزد ، لسدی ، پاداش ، بن مارگمی و سايم مزايا ش مداری   -11

ها تاخسم را خواهد داشت و پسمانكار متلا د است موارد مذمور را بم طبق قانو  مار ممتباً پمداخت نمايد در صورتسكه در پمداخت

روز پمداخرت نمايرد در صرور      15هد نمود مه طلب مارگما  را ظرمف مرد    حاصل شود ناظم مقسم به پسمانكار  اخطار خوا

مه در دست مارگما   يا مسست تايسد شده  استنكاف پسمانكار ش مداری حق دارد مه ملسه حقوق مارگما  را طبق مارت ای مارگمی

آن ا داده شده است با حضرور نماينرده    و دارای امضای نماينده پسمانكار مسباشد با توجه به پمداخت ای موقتش مه للش امحساب به

پمداخت مند و در صورتسكه نماينده پسمانكار با وجود اخطرار   آن ا های پسمانكار به حسابپسمانكار از محل مطامبا  ويا تضمسن

ار  حق ش مداری پمداخت مزبور را انجا  خواهد داد بدو  اينكه پسمانك متبش ش مداری يا دستگاه نظار  از حضور خودداری مند

 التماض بم اين لمل و مبلغ پمداختش و تلاداد مارگما  و مسزا  استحقاقش آنا  داشته باشد .

نظرم گمدنرد شر مداری و    درهمگاه مارمنا  و مارگما  پسمانكار در اجمای صحسح مار مسامحه ورزند و يا بالرث اخرتیل    -12

م خواهد داد و در صرور  تكرمار مستوانرد از پسمانكرار  بخواهرد      دستگاه نظار  مماتب را بمای بار اول به نماينده پسمانكار تذم

متخلفسن را از مار بم منار نمايد . پسمانكار مكلف به اجمای اين دستور بوده و حق نخواهد داشت بم منار شدگا  را بار ديگرم در  

 ای او نخواهد ممد .هما  محل بكار گمارد اجمای اين دستور از مسئومست ای پسمانكار نمش ماهد و ايجاد حقش بم

پسمانكارمسئومست مامل حسن اجمای ملسه مارهای موضوع پسما  را بم اساس مشخصا  و در محدوده نقشره يرا ممومرش و     -13

دستورا  متبش دستگاه نظار  و يا نماينده آ  بلا ده دارد و نظارتش مه از طمف ش مداری يا نمايندگا  او در اجمای مارهرا مرش   

 ماهد.مسزا  اين مسئومست نمششود به هسچ وجه از 

در صورتش مه حسن اجمای مار پسمانكار تشخسص دهد مه تغسسماتش در بمنامه ماری ضموری اسرت موظرف اسرت ، قبرل از      -14

رسسد  انجا  ماری مه به نظم او بايد در آ  تغسسم داده شود مماتب را با ذمم دمسل متبا به نراظم مقرسم اطریع دهرد و نراظم مقرسم       

مورد تقاضای پسمانكار را رسسدگش و آنچه را مورد قبول است به پسمانكار ابیغ خواهد نمود . بدي ش است اين تغسسرما    تغسسما 

 . ا  مسئومست پسمانكار نخواهد ماستدر حدود شمايط پسما  از مسز

د آنرا  و ماشرسن آلا  و   پسمانكارمكلف است در پايا  هم ماه آماری از تلاداد و طبقا  مختلف مارگما  و مسست دسرتمز  -15 

 تج سزا  و ابزار آلا  موجود و آماده بكار در محدوده مار ت سه ممده و ج ت اطیع بمای ناظم مقسم ارسال نمايد.

فضرای  در زمسنۀ نماينده تا  الاختسار مه دارای م ار  و اطیع مافش بلانوا  را پسمانكار بايد قبل از شموع لملسا  يك نفم  -16 

در اوقرا  مرار در مارگراه    اسرت   پسمانكار موظفه نمايند .ملامفش نمايدباشد  يسد ش مداری ودستگاه نظار أمورد تو  بوده سبز 

انجا  شود ، پسمانكار به منظور اجمای لملسا  و دريافت دستورا  از او ونظار  وده و لملسا  اجمايش تحت سمپمستش حاضم ب
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هم نروع اخطرار و   . خود خواهد داد گا وضلاست ای موقت اختسارا  مافش به نماينددستگاه نظار  و همچنسن بمای تنظسم صور  

پسمانكار الی  شود در حكم ابیغ  گا ابیغش مه ممبوط به اجمای لملسا  باشد و از طمف ش مداری و دستگاه نظار  به  نمايند

خود را لوض مند مشموط بم اينكره صریحست    ندگا يا نماي به پسمانكار خواهد بود ، پسمانكار مش تواند در صور  مزو  نماينده

 جانشسنش او مورد قبول دستگاه نظار  باشد .

دستگاه نظار  به منظور نظار  در اجمای لملسا  اقدا  به منتمل مارهای انجا  يافته مش نمايد و هم گاه نتايج منترمل برا    -17 

انكار متلا د است مارها را طبق دستور دستگاه نظار  به هزينه ماخذی مه در موضوع دستور مار ذمم شده است تطبسق ننمايد پسم

 خود بطور مطلوب ومامل انجا  دهد .

همگاه ضمن انجا  مارها لسب و نقصش در آن ا مشاهده شود مه ممبوط به لد  صرحت دسرتورا  متبرش شر مداری و يرا       -18 

د توجه قمار نگمفته باشد  مسئومست با ش مداری خواهرد  تذمم داده و مور و بصور  متبش دستگاه نظار  باشد و پسمانكار بموقع

 بود .

بمای ايجاد تاسسسا  موقت مه ج ت اجمای لملسا  موضوع دستور مرار ضرموری باشرد پسمانكرار بايرد قربی موافقرت         -19 

 ش مداری و مامك اراضش را جلب مند .

وجود پسمانكار مافش بمای اتما  مار در مد  قمار همگاه در حسن لملسا  اجما دستگاه نظار  تشخسص دهد مه تج سزا  م -20

داد نمش باشد مماتب را به پسمانكار ابیغ خواهد نمود . پسمانكار مكلف است تج سزا  خود را طبرق نظرم دسرتگاه نظرار  و در     

 مد  ملاسن تكمسل مند بدو  اينكه  ادلای خسارتش از ش مداری داشته باشد .

تا روز خاتمه لملسا  مسئول حفظ و نگ داری ملسه ابزار و ماشسن آلا  و مايملكش مه تحرت   پسمانكار از روز تحويل مار -21 

نظم و مماقبت او قمار دارد مسباشد و ب مسن منظور اقداما  لاز  را بمای نگ داری و حفاظت ملسه اشساء و تاسسسرا  موجرود در   

د . همچنسن پسمانكار در حردود قرانو  حفاظرت فنرش     مقابل لوارض جوی و طغسا  آب و سمقت و  حميق و غسمه بلامل مش آور

مسباشد و در هم حال ش مداری در اين مورد هسچ نوع مسئومستش بلا رده   محدوده پسما شخص ثامث در ه مسئول خسارا  وارده ب

 ندارد . 

حويلش الم از منقول و پسمانكار متلا د است مه ملسه تدابسم لاز  را بمای جلوگسمی از وارد شد  خسار  و آسسب به اموال ت -22

 غسم منقول را اتخاذ نمايد و اگم در اثم س ل انگاری او خسارتش وارد شود پسمانكار مسئول جبما  آ  خواهد بود  . 

 پسمانكار نمش تواند پسما  را بغسم واگذار مند. -23

نظار  به پسمانكرار  طبق دستوراملامل ت سه شده توسط دستگاه  لملسا  موضوع پسما  بطور ملش سالا  و زما  انجا  ملسه -24 

ش تبايست تمتسبش اتخاذ نمايد مه بمای سامنسن و مؤسسا  مجاور مزاحمپسمانكار مشهنگا  اجمای لملسا  در ابیغ مسگمدد. ضمناً

 ده پسما  را داشته باشد.همچنسن پسمانكار مش بايست در تما  سالا  شبانه روز آمادگش انجا  مار در محدو ايجاد نكند.
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همگاه ضمن اجمای لملسا  موضوع پسما  اشساء قسمتش در محل مار پسدا شود پسمانكار متلا د است بیفاصله مماترب را از    -25

طميق ناظم به اطیع ش مداری وهم چنسن طبق قوانسن به اطیع دستگاه ای انتظامش بمساند و ش مداری اقدا  فوری بمای حفظ و 

 ی و يا انتقال اشساء قسمتش بلامل خواهد آورد . نگ دار 

محل قانونش پسمانكار هما  است مه در قمارداد نوشته شده است و در صورتسكه اين محل تغسسممند پسمانكرار متلا رد اسرت     -26 

خود لمل نكنرد   محل جديد خود را بیفاصله متباَ به ش مداری و دستگاه نظار  اطیع دهد و در صورتسكه پسمانكار به اين تلا د

هم نامه ای مه از طمف ش مداری ودستگاه نظار   به وسسله نامه رسا  به محل قانونش سابق پسمانكار ارسال شود ابیغ شده تلقش 

 خواهد شد.

آلا  و وسرايل حمرل   تج سزا  مامل مارگاه، ت سه و تدارك و تامسن ملسه مواز  ، ابزار آلا  و مباس مارگم، مصامح ، ماشسن -27

ب و سوخت و سايمتج سزا  مه بمای اجمای لملسا  موضوع پسما  ضموری است بلا ده پسمانكار است و شر مداری هسچگونره   آ

 تلا دی تحت هسچ شمايطش در اين خصوم نداشته و نخواهد داشت .

 باشد.سالت پس از تحويل مش 24تج سز مارگاه و شموع لملسا  نگ داری حدامثم ظمف مد   -1تبصره

شر مداری را ج رت مروارد    موجود تلاسسن شده توسط مماجع ذيصی  مشور و پسمانكار مكلف است ملسه استانداردهای -2تبصره

 رلايت نمايد . (27)بنداين  مذمور در

دستور املامل ا و مقمرا  ممبوط به ايمنش و حفاظت فنش و ب داشت مار را در مورد  پسمانكار مكلف است ملسه قوانسن ،  - 3تبصره

  رلايت مند . لواقب ناشش از بمق گمفتگش و خفگش و نقص لضو مارگما  و پمسنل ممبوطه در حسن اجمای مار به ل ده مارگما

 پسمانكار است . 

مش باشد مه بصور  امانش ) بدو  اخرذ اجراره ب را( در اختسرار      808: ش مداری تلاداد دو دستگاه تانكم آب پاش خاور 4تبصمه

بايست در پايا  قمارداد صحسح و سامم تحويل نمايرد. در صرور  نقرص دسرتگاه ترامسن خرودرو       پسمانكار قمار مش دهد مه مش 

به ل رده پسمانكرار    ريال  50000000تا سقف  جايگزين به ل ده پسمانكار است و ملسه هزينه های تلامسما  الم از جزئش و ملش

 مش باشد.

من اجمای مار در صورتسكه مامسون ای تانكم آب لسب و نقص فنش پسدا نمود و از مامسون ای ش مداری در زما  فوق امرذمم  ضدر 

 استفاده شود بايستش هزينه های مزبور محاسبه و در پايا  هم ماه از صور  وضلاست پسمانكار مسم گمدد.  

ف بره  ظر نجا  امور فضای سبز و آبساری درختا  نسراز داشرته باشرد مو   : مادامسكه پسمانكار به خودرو تانكم مسیند ج ت ا5تبصمه

 پمداخت هزينه است یك و تلامسما  احتمامش آ  در پايا  هم ماه خواهد بود.

گمدد و تحت هرسچ لنروا    ملسه اقی  تحويلش ش مداری فقط بمای ماربمد در لملسا  موضوع پسما  به پسمانكار تحويل  مش -28

 لاميف شده در پسما  خارج شود .نبايد از محدوده ت
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های اجتمالش و حفاظرت فنرش و همچنرسن قروانسن     پسمانكار تأيسد مسكند مه از جمسع قوانسن و مقمرا  ممبوط به مار و بسمه -29

ممبوط به مامسات ا و لوارض مامی مطلع بوده و متلا د است همه آن ا را رلايت مند . در همحال مسئومست لد  اجرمای قروانسن و   

 نخواهد بود .ش مداری قمرا  متوجه م

 ايرن خصروم مطرابق باضروابط      در طبق ضوابط سازما  تأمسن اجتمالش میً بلا ده پسمانكاربوده وحق بسمه موضوع پسما   -30

 خواهد شد.قانو  تأمسن اجتمالش باپسمانكاررفتار وآئسن نامه ها و

 ومطابق قوانسن جاری ازپسمانكار مسموبه مبادی ذيمبط پمداخرت مسگرمدد.  مامسا  ممتبط به قمارداد میً بلا ده پسمانكاربوده  -31 

 ضمنا همگونه جميمه ديمممد ملسه مسورا  در قمارداد به ل ده پسمانكار است.

حتش برمای  يكبرار    تجمع التماض آمسز لوامل و مارگما  پسمانكار تحت هم شمايطش و تلاطسل اجمای  نگ داری فضای سبز -32

در شبانه روز و دقسقا در محدوده زمانش تلاسسن شده توسط پسمانكار بلانوا  و مف و  ايجاد اخیل در محدوده فلاامست و بره تبرع آ    

مار شكنش در فلاامست ای ش مداری تلقش شده وموجب پسگمد قانونش خواهد بود . پسمانكار بدينوسسله تائسرد مسنمايرد مره لواقرب     

(( را بمای ش مداری ور را بدو  مسموع و بدو  ادمه احتمامش آ  پذيمفته و اقداما  قانونش  بمای لنوا  ))ايجاد اخیلقانونش مذم

 شناسد .به رسمست مش

 شر مداری  در محل حضور داشته باشند و نسرازی بره الری     در زما  بارش بمف و بارا  بايستش نسموهای پسمانكار به تلاداد مافش  -33

از طمف دستگاه نظار  محاسربه و از صرور  وضرلاست     خسارا  وارده دارد لقبو باشد ، چنانچه پسمانكار به اين تلا د لمل ننمايدنمش

 نمايد.پسمانكار حق همگونه التماضش را از خود سلب مشگمد و پسمانكار مسم 

را به ) بم اساس مسست خود اظ اری(  مارگما  خودپسمانكار موظف است در پايا  هم ماه مسست پمداخت حقوق و دستمزد  -34

 وضمسمه صور  وضلاست هما  ماه نمايد. تأيسد و امضاء مسئول فضای سبز بمساند

پسمانكار موظف است لیوه بم اجمای مفاد پسما  نگ داری فضای سبز نسبت به تأمسن نسموی انسرانش مرورد نسراز مقطلارش      -35

سالت اقدا   24و آت  سوزی( در هم ممحله حدامثم بمای  ا ، بمف سنگسن ، سسل ، زمزمه ،های سسل آسش مداری بمای ) بارندگش

بمابمدستمزد نسموی انسانش لرادی بماسراس   2بدي ش است درصور  تخلف پسمانكارازانجا  همكاری لاز ، حداقل  ملاادل  .نمايد

 سچگونه التماضش رانخواهدداشت.مسست وتلادادموردنسازازصور  وضلاست ماهسانه مسمخواهدگمديدوپسمانكارحق ه

 بود. مسئول حوزه خدما  ش می خواهدبا  دستور متبش اقدا  و تلاسسن تلاداد در اين مورد -تبصره

، بمق و گاز لیئم و چماغ ای حدوده مار مانند تلفن ، پست ، آبهم گاه در اثم لملسا  پسمانكار به تاسسسا  موجود در م -36

تاسسسا  متلالق به ش مداری و يا سازمان ای ديگم و بخ  خصوصش خسار  و يرا صردماتش وارد   راهنمائش و رانندگش و سايم 

شود پسمانكار مكلف است آن ا را مممت و يا خسار  وارده را پمداخت نمايد و ش مداری هسچگونه مسرئومستش را درايرن زمسنره    

 نداشته ونخواهد داشت .

جبرما   با قصور خرود بالرث خسرار  گرمدد مبلرغ       اين بند نكار در اجمایباشد چنانچه پسمادستگاه نظار  مجاز مش -تبصفره 

 جميمه محاسبه و از صور  وضلاست مسم نمايد.  ،ملاادل مبلغ خسار  وارده خسار  به اضافه
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پسمانكار موظف است ج ت بازديد ناظم فضای سبز در هم سالت از شبانه روز ج ت تامسن خودرو سواری با راننده اقدا   – 37

 نمايد .

 گا پسمانكار موظف است در محدوده پسما  نسبت به دايم نمود  دفتم مارگاه اقدا  نمايرد و بردي ش اسرت حضرور نماينرد      -38

 پسمانكار در زما  سالا  مار در اين دفتم امزامش است.

شخصش باشد ترا  آدرس امكتمونسك  پسمانكار موظف است پس ازاستقماردر محدوده پسما  دارای صندوق پستش ثابت و -1تبصره

دراختسرار   ممبوطره را و آدرس امكتمونسرك  شماره صندوق پستش  مكاتبا  ودستوراملامل ای صادره از طميق اين صندوق انجا  و

 ودستگاه نظار  قمار دهد. ش مداری

ودسرتگاه   شر مداری او موظف به داشتن تلفن همماه بوده تا در مواقع ضموری امكرا  دستمسرش    گا پسمانكار ونمايند - 2تبصره

 نظار  به او وجود داشته باشد.

در تما   ماده يك قمارداد )موضوع قمارداد(پسمانكار مكلف به رلايت حفاظت و نگ بانش مامل ملسه موارد پسما  مندرج در -39 

و پسمانكار موظف است ملسه تاسسسا  ، ابنسه ، شسم آلا  و... محدوده پسما  را به هما  نحو مه در ابتدای باشدروز مشمد  شبانه

ده را در حرسن مرد    قمارداد به وی ) سامم ( تحويل داده مش شود در پايا  قمارداد به مارفمما تحويل داده و ملسره خسرارا  وار  

 . نموده و حق هسچگونه التماضش نخواهد داشتجبما  با هزينه خود قمارداد 

محاسبه جميمه  جمائم وجداول ضمسمه آ  مطابق جدول دستگاه نظار   درصور  لد  بكارگسمی تلادادنگ با  موردنساز -تبصره

 .نمايد مش صور  وضلاست ماهسانه مسم ازو

بروده و پسمانكرار بمابرم جردول      پسمانكرار بم ل رده  مورد نساز موضوع لملسا  گلكاری و سايم گونه های  تأمسن گل نشاء -40

  .پسوست قمارداد موظف به آماده سازی بستم، انتقال و ماشت آن ا مش باشد  10شماره

و سايم مرواردی مره    همس ، گلكاری، چمن زنش ، سمپاشش، حاشسه بمداریبمای انجا  لملسا  های  پسمانكار مكلف است ( 41

 از نسموی فنش و ماهم و وارد به مار استفاده نمايد. دهندستگاه نظار  تشخسص مشد

رابطه با موارد ياد شده فوق توسط پسمانكرار و ايجراد   فنش و ماهم و وارد به مار در  در صور  لد  بكارگسمی نسموهای -تبصره

و از صور  وضلاست ماهسانره   ضمسمه  آ  دستگاه نظار  جميمه را محاسبهجمايم وجداول  8مطابق جدول شماره  نقص در فضای سبز

 جميمه مذمور لیوه بمخسار  وارده به فضای سبز مش باشد.. نمايد مسم مش

و  8لیوه بم پمداخت جميمه طبق جدول شرماره   نمايد ،قصور يا موتاهش( همگاه پسمانكار در انجا  امور محومه س ل انگاری42

با صدور تذمم متبش موارد يادآوری مش گمدد مه در صور  تكمار پس از ارسال اخطار و لد  انجرا  لملسرا  لاز     ضمائم آ ،

نسبت به انجا  مارجبمانش توسط نسموهای بخ   ش مداریج ت رفع مشكل ونسز لد  مشاهده حممتش مثبت از طمف پسمانكار، 

انجا  اين امور پس از بمآورد هزينه های ممبوطه و محاسبه جمائم متلالقه امانش و يا شممت پشتسبا  اقدا  مش نمايد. بدي ش است 

 پسمانكار حق همگونه التماضش را از خود سلب مش نمايد. از صور  وضلاست پسمانكار مسم مش گمدد.
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روانش ( پسمانكار موظف است هنگا  جذب نسموی مار نسبت به انجا  آزمايشا  لاز  پزشكش و اطمسنا  از سیمت جسمش و 43

  و لد  پسشسنه مسفمی با هزينه خود اقدا  نمايد.

 .( در ايا  تلاطسی  رسمش مش بايست پسمانكار آمادگش مارداشته و يك شسفت مارگم در محل مار حضور داشته باشند 44

( ملسه لملسا  ماشت، نگ داری و... مازاد بم فضای موجود )  انجا  درختكراری و لملسرا  اضرافه در سرطح شر مو...( مره       45

مارفمما به پسمانكار ابیغ مند بدو  دريافت هزينه اضافه بايد توسط پسمانكار انجا  شود و پسمانكار در اين خصروم التماضرش   

 نخواهد داشت. 

استفاده از آب و دارای آب غسم شمب مش باشد  مه پموژه تفكسك آب شمب از فضای سبز انجا  شدهز از فضای سب( در نقاطش 46

درصرور  مشراهده   و  از آب غسم شمب استفاده نمايرد  ممنوع مش باشد و پسمانكار مكلف است ج ت آبساری فضای سبزشمب  

 بمای هممورد مشاهده خواهد بود. گم بمابمدستمزد روزانه يك مار2ملز  به پمداخت جميمه   استفاده از آب شمب

در مسسمهايش مه  نفم بمای آبساری با تانكمها 2نفم مش باشد.  2حداقل تلاداد مارگما  مورد نساز آبساری شامل آبساری با تانكم ( 47

 .ش مداری تلاسسن مش مند

تما  پمسنل و ماشسن آلا  خود را دارا  دستمزد –کلیه هزينه های حقوق  ماه سهتوان مالي حداقل پسمانكار تلا د مسكند -48

 باشد.

  باشد.پسمانكار موظف به بسمه مسئومست مدنش ملسه مارگما  ودر صور  تمايل مارگم بسمه تكمسلش وی مش-49

تمزد و بیمه تامین اجتماعی مالیات بر ارزش افزوده در صورت ارائه گواهینامه ارزش افزوده معتببر فقط به مابه التفاوت مبلغ ماهیانه قرارداد پس از کسر حقوق و دس  -50

 به مبلغ قرارداد ماهیانه تعلق می گیرد.
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 : شهرداریتعفهدات و اختیارات  - 20اده م

ش مداری متلا د است نقشه يا ممومش مامل محدوده فضای سبز مورد لملسا   پسما  را ب مماه ملسه مشخصا  مورد پسما  به  -1

 پسمانكارتحويل نمايد .

مارفمما يك نفم را به لنوا  نماينده تا  الاختسار خود ج ت همكاری و ايجاد هماهنگش هرای لاز  متبراً بره شرممت طرمف       -2

 قمارداد ملامفش مش نمايد.

تواند توسط نماينده يا ناظممقسم يا مامورين ديگم لملسا  پسمانكاررا بمرسرش و بازرسرش   ش مداری در مد  اجمای پسما  مش -3

 نمايد . 

پسمانكار موظف است هم نوع اطیلا  و مدارمش را مه مورد نسراز باشرد در اختسرار مرامورين      2در راستای اجمای بند  -تبصره

 ش مداری بگذارد و تس سی  لاز  را بمای انجا  اين بازرسس ا فماهم نمايد .

ن صیحست ماربه پسمانكرار ملامفرش منرد    مورد نساز لملسا  موضوع پسما  رابه شمط داشت پمسنلاز %90ش مداری مستواند تا -4

 گمارد. وپسمانكار مكلف است آن ا رابكار

ناظممقسم حق دارد با توجه به مفاد پسما  و اسناد و مدارك منضم به آ  بنا  نماينده ش مداری بم اجمای لملسا ، نظار  دقسق  -5

بلامل آورده و مصامح مصمفش و مارهای انجا  شده را بم اساس مشخصا  و دستوراملامل ا مورد رسسدگش و آزماي  قمار دهرد و  

مايد به پسمانكار دستور رفع آن ا را بدهد. وی به هسچ لنوا  حق ندارد از تلا دا  پسمانكرار  همگاه لسب و نقصش در مار مشاهده ن

للرش ايحرال    ، از طميق دستگاه نظار  به پسمانكار رسرماً ابریغ گرمدد.   ش مداریبكاهد مگم اينكه با هماهنگش و اطیع و تأيسد 

 شم  مش باشد: ينبد فمآيند نظار  وشم  خدما  ناظمين

  بمتحويل محدوده پسما  به پسمانكار وثبت وضلاست و امكانا  موجود الم از پوش  های گساهش و ابنسه و تج سزا  نظار -امف

 (18پارمش موجود درهمريزمتمه با تنظسم فم  صورتمجلس تحويل)طبق فم  شماره

درج  ولملكمد پسمانكار به تفكسك نروع مرار    ارزيابش و قماردادآيتم های  و مستمم از محدوده پسما  و منتملبازديد روزانه  -ب

 .( 3)فم  شماره در فم  بازديد روزانهسطح يا حجم مار مشكل دار 

ارائه راهكار های مناسب ج ت رفع نواقص موجود درپسما  و درصور  مزو  صدور ترذمم و درخواسرت اخطرار از طرمف      -ج

 ش مداری به سبب لد  اجمای دستورمار توسط پسمانكار

درخواست انجا  لملسا  جبمانش توسط ش مداری و محاسبه جمائم متلالقه بماساس مفاد مندرج در دفتمچه پسمرا  و تكمسرل    -ه

 ( وارسال آ  ج ت مسم از صور  وضلاست ماهانه پسمانكار8فم  تلاسسن جمائم)طبق فم  شماره

صورتجلسه ها و فم  هرای ارسرامش درطرول    ول وابمرسش صور  وضلاست ماهانه پسمانكار درپايا  همماه ومطابقت آ  با جد -و

 (13ماه)طبق فم  شماره

درصور  لد  مماجلاه پسمانكار درمولد مقمر به منظور دريافت صور  وضلاست ماهانه، ناظم موظف به پسگسمی ج ت تنظرسم   -ز

 صور  وضلاست وارسال آ  ج ت طش مماحل قانونش مش باشد.
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هسچگونه تلاديلش تلالق نخواهد گمفت وپسمانكرار مرش بايسرت     مارگما  99به غسم از المال افزاي  حقوق سال  ه اين پسما ب -6

 .ملسه هزينه ها را بمای مل مد  قمارداد پس  بسنش نمايد

ش مداری دراثم س ل انگاری، قصور، لد  اجمای به موقع و صحسح لملسا  پسمانكار را مشمول جميمره ويرا مسرم دسرتمزد     - 7

 خواهد بود.  است، پسوست  دفتمچه پسما  جداول ضمسمه آ  مه بهو 8نمايد مه نحوة محاسبه آ  طبق جداول شماره مش

درصورتسكه پسمانكار نسبت به اجمای لملسا  جبمانش تأخسم نموده و يا اقدا  ننمايرد شر مداری رأسراً اقردا  ولریوه       -1تبصره

 (هزينه لملسا  جبمانش بلانوا  هزينه بالاسمی)پسوست  8های اجمائش رابلایوه دو تا پنج بمابم مطابق جدول بمجمائم مذمور، هزينه

 پسمانكار مسم خواهد نمود. صور  وضلاست های از

درتخلف پسمانكار وتلاسسن جميمه ومسم دستمزد نافذ و به هرسچ وجره مرن اموجروه قابرل الترماض        ش مداریتشخسص  -2تبصره

ارنخواهد بود.دراين صور  همگونه ادلای پسمانكارنسربت بره تشرخسص شر مداری ازنظماساسرش تخلرف بیاثرم        ازطمف پسمانك

 خواهدبود.

مماترب از طميرق    خسارا  وارده بمدرختا  درصورتسكه قطع ياخشك شد  آن ا ناشش ازس ل انگاری پسمانكار باشرد  -3تبصره

مذمور مبلغ خسار   مسئولروز وبمابم نظم  10منلاكس و پسمانكار موظف است ظمف مد  مسئول حوزه خدما  ش میبه  ناظم

. در صور  لرد  پمداخرت مبلرغ جميمره توسرط پسمانكرار       نمايدپمداخت  ايشا به شماره حساب الی  شده از طمف  را وارده

 مش نمايد. به حساب ممبوطه واريزو از صور  وضلاست پسمانكار در هما  ماه مسم  محاسبه و بمابم آنما 2ملاادل  ش مداری

دستگاه نظار  مجاز مش باشد در صورتش مه پسمانكار مسوراتش در اجمای لملسا  داشته  ولملسا  جبمانش نسز انجرا    -4تبصره

محاسبه ودر صور  وضلاست پسمانكرار منظرور    وجداول ضمسمه  8شماره طبق جدولرا  نشده باشد خسار  وارده به فضای سبز

 نمايد.

سروزی ، تصرادف   چنانچه در طول مد  پسما  درختا  يا پوش  گساهش محدوده پسما  بره هرم دمسلرش ماننرد آتر       -5تبصره 

دچار خسار  شده و يا از بسن بموند پسمانكار مكلف است ضمن گزارش بره دسرتگاه نظرار  و ملامفرش لامرل       ...ها و اتومبسل

 شر مداری بیفاصله نسبت به جايگزينش گساه متناسب برا نظرم    فت باشدبه نحوی مه هزينه خسار  وارد شده قابل دريا خسار 

 شامل اين تبصمه نخواهد بود. ...نمايد. بدي ش است حوادث غسممتمقبه مانند: سسل ، زمزمه و  اقدا  

ملامفرش و تحويرل نمايرد، هزينره هرای       شر مداری نتواند لامل خسار  را با ارائه مدارك ملاتبم بره   رضمن آنكه چنانچه پسمانكا

 زينه خود مش باشد.هخسار  وارده بم ل ده پسمانكار بوده و موظف به جبما  خسار  با 
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 ضمانتنامه انجام تعهدات : - 12ماده

تضمسن نامه  بصور قمارداد  ملمبلغ   %10پسمانكار بايد ملاادل بمای تضمسن انجا  تلا دا  ناشش از آ   قمارداددرموقع امضاء  -1

 ش مداری نگ داری خواهد شرد  زدونقمارداد ملاتبم  ضمانتنامه مذمور تا پايا مورد قبول ش مداری تسلسم نمايد وجه نقد  بانكش يا

گانره  پسمانكار ملاادل ده درصد بلانوا  تضمسن حسن انجا  مار مسم و در حساب جدا ضمنا از مبلغ ناخامص صور  وضلاست های

پس از طش دوره قرمارداد و انجرا  مامرل تلا ردا  از سروی پسمانكرار و پرس از تنظرسم          مهشود ای نزد ش مداری نگ داری مش

 .اقدا  مش گمدد پس از تأيسد دستگاه نظار  نسبت به آزاد سازی تمامش مبامغ حسن انجا  مار 11صورتجلسه ماده

المرال  بلاد از  ش مداریاگم پسمانكار روی قسمت ا تخفسفش داده باشد مبلغ ناخامص پسما  لبار  خواهد بود : مبلغ پسشن ادی   -2

تخفسف پسشن ادی پسمانكارودر صورتسكه نسبت به قسمت ا اضافه پسشن ادی داده باشد مبلغ ناخامص پسما  لبار  اسرت از : مبلرغ   

 پسشن ادی پسمانكار. اضافه "پسشن ادی ش مداری بلایوه

و ضرمانت نامره    صور  وضلاست ن ايش بايد تا سه ماه بلاد ازپايا  مد  پسما  تصويب شود و حساب قطلاش پسمانكار ملالرو   -3

 لسناً به پسمانكار مستمد خواهد شد.پس از ايفای تلا دا  توسط پسمانكار ه ذمأخوهای 

بنابمتقاضای پسمانكار ش مداری مستواند مبلغ تضمسن حسن انجا  ماررادرمقابل اخذ ضمانتنامه ازبانرك موردقبرول شر مداری     -4

 مستمد دارد.

ماهانه رابماساس نمخ پسما  تنظسم مسكند. صرور  وضرلاست   موقت  در آخم هم ماه شمسش دستگاه نظار   صور  وضلاست  -5

تنظسم گمديده و دارای امضاء نماينده ش مداری و پسمانكار مسباشد توسط پسمانكار منت ش تا آخم روز موقت ماهسانه مه بدين تمتسب 

احتمامش لاز  و مسم ش مداری پس از رسسدگش از ج ت تطبسق ارقا  باپسما  وتصمسما   هفتم ماه بلاد به ش مداری تسلسم مسشود.

حسراب  با تنظسم سند و امضای آ  بوسسله پسمانكار برا صردور چرك بره      گانه زيم تتمه قابل پمداخت به پسمانكار را چ ارمبامغ 

 پسمانكار پمداخت خواهد نمود .مشتمك 

 ده درصد بابت مسور وجه امضما  

 مامسا  و حقوق و لوارض طبق قوانسن 

 هم گونه جمايم احتمامش 

 مسور متفمقه ديگمی مه بلا ده پسمانكار است.

ارسامش ناقص باشد يا بمخش از ارقا  آ  مورد التماض پسمانكرار قمارگسرمد و صرور     همگاه بلاللش صور  وضلاست   -1تبصره 

الاجل پمداخت مبلغ صور  وضرلاست از تراريخش شرموع    وضلاست بمای تصحسح به دستگاه نظار  لود  داده شود مد  ضمب

مانكرار،  شر مداری   خواهد شد مه صور  وضلاست تصحسح شده تسلسم ش مداری شود در چنسن صرورتش در مقابرل تقاضرای پس   

نمايد پس از مسم مسورا  فوق ازمبلغ  صور  وضلاست تا هفتاد در صد آنما به رسم للش امحساب  دروجه پسمانكار موافقت مش

  پمداخت مند و مابقش را پس از اصی  و انطباق صور  وضلاست به او بپمدازد .
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  وضرلاست موقرت ماهانره )حردامثم ترا روزپرنجم مراه بلارد(         چنرانچه نرماينده پسمانكار برمای تنظرسم و ارسال صور -2تبصره

 حاضمنشود محاسبا  توسط دستگاه نظار  انجا  مسشود ومیك پمداخت خواهد بود. 

همگاه پسمانكار نسبت به اقی  و ارقا  و قسمت ای صور  وضلاست مه به وسسله نماينده ش مداری تنظسم مسشود ملاترمض   -3تبصره

باشد مكلف است التماضا  خود را با ذمم دمسل ظمف مد  ده روز به ش مداری متباً الی  مند ترامورد رسرسدگش قرمار گسرمد .     

 اضش از پسمانكار مورد قبول نخواهد بود .بدي ش است خارج از مد  مذمور هسچگونه  التم
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 جرائم و حل اختلاف  ،فسخ  ،حوادث قهری  - 22ماده 

سرسل، طغسان رای غسرم لرادی،     جنگ  الم از الی  شده يا نشده، التصابا  لمرومش، شرسوع بسماري رای واگسرمدار، زمزمره،       -1

 خشكسامس ای بش سابقه و همچنسن آت  سوزي ای دامنه دار مه ناشش از مار پسمانكارنباشد جزء حوادث ق می محسوب مسشود .

قانو  اساسش جم وری اسیمش ايما  رانموده ومشرمول   141الی  مسدارد مه درموقع لقد اين قمارداد رلايت اصل  پسمانكار -2

ودرصورتسكه خیف آ  بمای ش مداری محمز شرود   )پسوست دفتمچه(باشدشمسش نمش 1337ديماه  22داخله مصوب قانو  منع م

 اقدا  مسگمدد. 22ماده5قمارداد فسخ وطبق بند

 پسمانكار بلالل زيم مشمول قانو  مزبورگمدد:قمارداد خاتمه  تا حسن انجا  مار همگاه در

 س ا  يامديما  يابازرسا  شممت پسمانكارپس  آيد.( تغسسماتش مه درصاحبا  س ا  يامسزا  ال(

درحامت امف( قمارداد فسخ ودرحامت دو  )ب( پسمانكارمكلف است  ( تغسسماتش مه دردستگاه ای دومت ويا ش مداری پس  آيدب

رداد  راخاتمره  مماتب رابمح  وقوع منع قانونش به ش مداری متباً الی  دارد ودرصورتسكه مانع قانونش رفع نگمدد ش مداری قرما 

 يافته تلقش ممده وچنانچه پسمانكارمماتب رابه موقع به ش مداری الی  ندارد قمارداد فسخ خواهد شد.

پسمانكار ازقانو  منع مداخله مارمندا  دومت وش مداري ا مطلع است چنانچه درآينده احمازشود مه ازمارمندا  ش مداری مرع   -3

پسما  با ارسال اخطاری ازطمف شر مداری توسرط پسرت    ، غسممستقسم ذينفع ودخامت دارند امواسطه درانلاقاداين پسما  مستقسم يا

مماجع قضائش پسمانكار مسئول جبرما  خسرارا  وارده   ه فسخ شده وبیفاصله ازپسمانكارخلع يدبلامل آمده وضمن الی  مماتب ب

 خواهدبود.

همگاه ثابت شود مه پسمانكاربه منظورتحصسل قمارداد به متصديا  ممبوطه حق املامل ياپاداش ياتحفه ياهدايايش الم ازنقدی و   -4

 های آن ا رادرمنافع خود س سم ممده است ش مداری حق دارد قمارداد رافسخ نمايد.جنسش داده است وياآن ا وياواسطه

 است : فسخی قابل در موارد ذيل قمارداد از طمف ش مدار -5

 رخ داده باشد .  تاخسمهای ذيل از ناحسه پسمانكار  -ال(

 تاخسم در تج سز و آماده شد  بمای شموع مار . -  

 امضاء مننده قماردادبا امضاء  بلاد از دو اخطار متبش تاخسم در انجا  مار پس  بسنش شده در بمنامه روزانه-  

 باشد..حضور نداشته باشد به منزمه تمك مارگاه مشچنانچه زما  بازديد سمپمست مارگاه -  

 تلاطسل ممد  مار بدو  اجازه دستگاه نظار  حتش بمای يك روز .   - ب

 انتقال قمارداد به شخص ثامث -ج

 ماه هزينه مار يا لملسا  را دارا نباشد. يكپسمانكار توانايش فماهم آورد  حداقل  – د

 ر انحیل شممت پسمانكار ه

ر لد  اجمای هم يك از مواد قمارداد و يا لد  انجا  دستورا  متبش دستگاه نظار  به منظور رفع نقايص و تجديد يا اصری     و

مند، در اين صور  ش مداری به هم تمتسبش مه مقتضش بداند راسراَ  مارهای انجا  شدة ملاسوب در م لتش مه بمای پسمانكارتلاسسن مش
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های ممبوط را به اضافه تا پانصد درصرد از اومرسن پمداخرت بره پسمانكرار مسرم       ند و جمع هزينهملاايب و نقايص مار را رفع مسك

 نمايد .مش

تاخسم بس  ازيكماه در پمداخت دستمزد مارگما  بمای ماهش مه صور  وضلاست موقت آ  به پسمانكار پمداخت شده است. در  رف

اينصور  بمای يكبار ش مداری راساَ دستمزد مارگما  را پمداخت و به اضافه صددرصد از اومسن پمداخت به پسمانكار مسم مسنمايد 

 سما  مسشود .پفسخ و در صور  تكمار مشمول موارد 

 پسما  حتمش است. فسخبه استناد بند )ب( گمدد مه دراين مورد 22-2پسمانكار مشمول ممنولست قانونش موضوع بند  -ح

مارفمما موظف است با الی  وزار  تلااو  ،مارورفاه اجتمالش مبنش بم لد  رلايت پمداخت ای قانونش و حقوق حقه مارگما   -خ

از سوی شممت )طمف قمارداد(ذيمبط،مه پس از دو بار اخطار با فاصله يك ماه صور  مش گسمد با رلايت مقمرا  ممبوط نسبت 

   لقد همگونه قمارداد با شممت مزبور ممنوع مش باشد.به مغو قمارداد اقدا  نمايد و پس از آ

خلع مند مماتب را متباَ به اطیع پسمانكرار مسمسراند و بردو      22-5همگاه ش مداری پسما  را به يكش از للل مشموحه دربند -6

نرده مسرور وجره امضرما      احتساج به انجا  داد  تشميفا  قضايش يا اداری مبامغ تلاسسن شده در ضمانتنامه انجا  تلا ردا  وباقسما 

نمايد بیفاصله محوطه موضوع پسما  را در اختسار گمفته و برمای  ويامبلغ ضمانتنامه ممبوط به آنما به سودخود وصول وضبط مش

پسما  از پسمانكاردلو  مسكند تا ظرمف   فسخحفاظت آ  اقدا  لاز  ملامول مسدارد سپس بدو  فو  وقت ش مداری ضمن الی  

ای ملامفش مند. همگاه نماينده پسمانكار در م لت مقمر بالا حاضم نشود ش مداری مستواند صور  وضلاست ن رايش  يك هفته نماينده

را تنظسم مند و صور  وضلاستش مه ت سه مسشود بمای طمفسن قطلاش خواهرد بودوبدينوسرسله پسمانكارضرمن لقردخارج لاز  حرق      

ين صور  وضرلاست از طرمف شر مداری برمای پسمانكرار ارسرال       همگونه التماضش راازخودسلب وساقط نموده و يك نسخه از ا

 مسگمدد .

هفته از مارگاه خارج نمايد    يكپسمانكار مكلف است مازاد دارايش خود را مه در مارگاه باقش مانده است حدامثم ظمف مد -7

هرای متلالقره را بره بردهش     فوق لمل نمايد و هزينه دارايش الا ش مداری مخسم است به هم نوع مقتضش مه صی  بداند نسبت به و

 حساب پسمانكارمنظور دارد .

مرافش   22رر 5ای از موارد مذمور در بنرد  تررشخسص ش مداری مبنش بم انطباق تخلف يا تخلفا  پسمانكاربايك يا لده -1تبصره

 ماضش را از خود سلب مش نمايد.حق همگونه التخواهد بود وپسمانكار  22ر 6بمای فسخ پسما  و اجمای تما  مفاد بند 

 45مسست مارگما  پسمانكار به اداره مل مار و امور اجتمالش ارسال شود تا ظمف  ،پسمانكارفسخ قمارداد درصور   -2تبصره 

 صادر نمايند. روز رای لاز  را 

های بمابرم بنرد   شر مداری هنگا  ابیغ اخطارها يا تذمما  به پسمانكار، مديملامل يا نماينده تا  الاختسار وی) مه متباً بره   -8

ملامفش شده است( موظف به ارائه رسسد مش باشد. بدي ش است امضاء مرديملامل و نماينرده وی نسرز در حكرم      19ماده 17و2

 امضاء و ُم م شممت مش باشد.
  



 (34 

 

 ج

 

پیمان فني و اجرايي  -))شرايط اختصاصي
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 شرايط اختصاصي  -1ماده 

 است.ش مداری های ممبوط به ب اء مصمف و آبونما  آب، انشلاابا  واشتماما  بمق به ل ده ملسه هزينه-1

در صورتش مه فضای سبز موجود مج ز به خط تلفن يا اشتماك گاز در اختسار پسمانكار قمار بگسمد هزينه مصرمف بلا رده   تبصره: 

 باشد . پسمانكار مش

اتصالا  ملاسوب اقدا  نمروده و پرس از   موظف است در ابتدای واگذاری پموژه نسبت به تلاوي  و تممسم شسمآلا  و  ش مداری -2

 .تحويل  آ  به پسمانكار اقدا  نمايد تنظسم صورتجلسه نسبت به

پسمانكارموظف است در پايا  مد  قمارداد نسبت به تحويل سامم شسمآلا  و اتصرالا  ممبوطره برا تنظرسم صورتجلسره بره       -3

 اقدا  نمايد.ش مداری 

 جلروگسمی شرود.  پسمانكار موظف به منتمل شسمهای آب بمداری در نقاط نصب شده بوده تا از هدر رفتن آب و بموز حوادث -4

چنانچه در زما  بازديد ناظم از محدوده پسما  شسمآب باز بوده و يا خماب باشد و پسمانكار نسبت به رفع نقص آ  اقردا  ننمروده   

 5لنگ آب به صور  رها شده در سطح چمن مشاهده شود مسزا  هدررفت آب بمای يك شسفت ماری محاسربه و ترا  سباشد و ش

 (8) حجم آب= دبش شسم*( از صور  وضلاست پسمانكار مسمخواهد شد.آب ب ائ ش میساس بمابم حجم محاسبه شده) بم ا

پسمانكار مجاز نسست سالا  استفاده ممد  از پارك  را راساً تلاسسن نمايد و در ايرن براره برم طبرق بمنامره الیمرش از سروی        -5

 و دستگاه نظار  لمل خواهد نمود.ش مداری 

خاك و ماسه بايستش با دستور متبش دستگاه نظار  صور  بگسمد و مسفست آ  به تأيسرد نراظم   استفاده از هم نوع مود ، سم ، -6

 بمسد.

مسباشد . بردي ش اسرت     پسمانكارها و تلامسما  بم روی سسستم به ل ده در صور  اتفاق در شبكه اصلش آبساری ، ملسه هزينه -7

 باشد .بلا ده پسمانكار مش و تامسن آ  پس از تحويل های فملش و شسمآلا تلامسما  بم روی مومه

 نسرز  ها و تلامسما گمدد ملسه هزينه يا پمپ چاه ا  انگاری پسمانكار سبب اتفاق در شبكه اصلش آبساریدر صورتسكه س ل -تبصره

 باشد.بم روی سسستم بلا ده پسمانكار مش

غسسم يابد و يا اينكه در الی  آ  اشرتباه صرور  گمفتره باشرد     در صورتش مه در مد  زما  قمارداد حجم لملسا  قسد شده ت -8

به پسمانكار و بمسد مماتب بلاد از بمآورد دقسق طش صور  جلسه ای مه به تايسد نماينده پسمانكار، ناظم مقسم ، مسئول فضای سبز 

 دستگاه نظار  ابیغ و میك لمل قمار خواهد گمفت.

انجا  لملسا  به زرالش بمای درختا  محدوده پسما  ازقبسل همس، ايجاد تشتك ، مندوموب پای درخترا  ، مروددهش ، سرم     -9

حاشسه خسابان ای اصرلش و   -بلوارها -مسادين -ا  موجود در پارم ات  با تممسبا  شوينده )الم از درخپاشش و شستشوی درختا

 ( به ل ده پسمانكار مش باشد.كم آبساری مش شوندو ملسه نقاطش مه با تان ومممبند سبز فملش
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موددهش ، سم پاشش ومبارزه با آفا   موم ، وجسن ، زرالش بمای چمن وگل وگساه محدوده پسما  شامل  انجا  لملسا  به  -10

ل رده  رالرش بره   و هزينه خميد ن اده ها شامل: موددامش، مود، سم و خاك ز به ل ده پسمانكارمش باشد ...وبسماري ا، للف مشش و

 باشد.مش  پسمانكار

پسمانكارموظف است پس  بسنش لاز  بمای ت سه ابزار مورد نساز بمای مقابله با حوادث غسم متمقبه و انجا  لملسا  لاز  نظسرم برمف    -11

 را بنمايد  . ...آوری درختا  خشك، خطمی و بادافتاده و روبش، قطع و جمع

و مرش بايسرت حرد امثرم ظرمف مرد         ل ده پسمانكارمش باشد.ت سه ماشسن آلا  مورد نسازبمای انجا  لملسا  مكانسزه به  -12

 از قبسل  از تحويل پسما  ت سه و به رويت ناظم بمسد. سالت 24

 دستگاه 3  ماشسن چمن ز  موتوری به تلاداد

 دستگاه  1 ماشسن حاشسه ز  موتوری به تلاداد

  .دستگاه1به تلاداد بمای همس وقطع درختا  خشك وخطمی وبادافتادهاره موتوری 

 دستگاه 1 مستمی 100موتوریسمپاش 

 دستگاه 1نسسا  ممپمسش 

 دستگاه 1تمو  ز  موتوری

 ج ت ملسه مارگما ) قسچش باغبانش، اره دستش ، بسلچه ، آب پاش سمشسلنگش ، بسل ، ملنگ و...( به تلاداد مافش سايم ادوا  باغبانش

 مورد نساز پسمرا   الم از مارگم فضای سبز، نسموهای ماهم و متخصص و مارشناس و.. نسموی انسانش پسمانكار موظف است  -13

 به نحويكه : تامسن نمايدو مد  انجا  آ  در طول مد  پسما   با لنايت به مسزا  مار تلاميف شده  را

بمنامه های پس  بسنش شده در تقويم باغبانش و زما  بندی انجا  شده توسط دستگاه نظار  لسنست يافته و لملسرا  انجرا      ال(

بسنرش شرده توسرط    پس  شده نسبت به زمانبندی لقب نباشد در صور  لقب بود  انجا  لملسا  از تقويم باغبانش و مد  زما  

 نسموی مازاد ج ت بموز نمود  مارها و لملسا  موضوع پسما  مش باشد. دستگاه نظار  به پسمانكار ملز  به بكارگسمی

 .حفاظت و حماست از محدوده پسما  بطور مامل اجما شود وفضای سبز محدوده پسما  به طورمامل مورد مماقبت قمارگسمد ب 

 ممبوطه به ل ده پسمانكاراست. هایپسمانكار ملز  است بمای پمسنل بخ  فضای سبز بشم  زيم مباس مار ت سه نمايد هزينه -14

بمای سمباغبانا  ، باغبا  وممك باغبا  )مارگم( مباس مارنخش متحدامشكل به رنگ سبز روشرن،   -1در بخ  فضای سبز : ال( 

میه مار مبه دار هم  -نسم چكمه لاستسكش همسال يك جفت   -بلوز و شلوار همسال دو دست به همماه دستك  باغبانش دوجفت 

 دد ت سه و در اختسار مارگما  قمار گسمد.سال دو ل

مسئول مارگما  فضای سبز )مارشناس( بايستش دارای مباس به رنگ سبز روشن، دو تكه مه بمروی سسنه مار  شناسائش مره در   -2

 آ  نا  و نا  خانوادگش ، سمت و مدرك تحصسلش قسد شده باشد نصب نمايد .

 مارگما  ز  دو دست مانتو و شلوار و مقنلاه و دو جفت مف  ت سه و در اختسار آنا  قمار گسمد. - 1تبصره

 مباس ملسه پمسنل پارك بايستش همواره تمسزودرپشت آ  نسز نا  وآر  شممت چاپ شده باشد. -2تبصره 
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 ت سه و تحويل نمايد.  بادگسم مناسبدر فصل سمما پسمانكار موظف است بمای هم يك از مارگما  در سال يك دست  -3تبصره 

با توجه به اهمست پارم ا و حضور ممد  در آ ، پسمانكار ملز  است در هنگا  اجمای لملسا  اجمايش طوری مارها را انجا   -15

 دهد مه مزاحمتش بمای ممد  نداشته باشد .

 .استفاده نمايد ش مداری در صور  موافقت ...پسمانكارمش تواند از بلاضش ساختمان ای موجود در پارك  بمای انبار و  -16

 در اختسار داشته باشد  پس  بسنش شده راپسمانكار بايستش در تما  طول شبانه روز در سال نسموی  -17

 پسمانكار بايستش ماشسن آلا  و ابزار مافش در محل پموژه داشته باشد . -18

در هنگا  ورزش صبحگاهش پسمانكار ملز  است با هماهنگش دستگاه نظار  ايجاد رفاه را بمای ورزشكارا  ممد و ز  م سرا  -19

 نمايد. 

پسمانكار حق ندارد از فضای باز پارم ا بمای اسكا  داد  مارگما  و يا توقف وسايط نقلسه و قمارداد  ابرزار آلا  اسرتفاده    -20

 نمايد .

اينكه در طول سال ممكن است مماسم ويژه ای در بخشش ازمحدوده پسما  بمگزار گرمدد بردي ش اسرت چنانچره در ايرن       با لنايت به -21

اسرت ، نظرم مارشرناس دسرتگاه نظرار  در       شر مداری خصوم خسارتش به محدوده پسما  وارد گمدد جبما  خسار  وارده بره ل رده   

ابلست استناد دارد و پسمانكار حق همگونه التماض را به موجب اين بنرد  و قداشته خصوم تشخسص تقصسم و مسزا  خسار  وارده حجت 

 از خود سلب نموده است .

 افموختن آت  در محدوه پسما  تحت هم لنوا  ممنوع مش باشد . -23

)درخرت و درختچره(    4های موجود در سطو  چمنكاری را مطرابق مراده   پسمانكار متلا د مسگمدد ملسه درختا  و درختچه -24

 دفتمچه شمايط فنش و اجمائش نگ داری نمايد .

 به ل ده پسمانكار است. و... آبپاش،تأمسن ملسه وسايل آبساری شامل شسلنگ  -25

آبساری مه دراثم بش توج ش مارگما  يا خمابش شسلنگ ياشسم تخلسره پرس  آيرد مسرتلز  جميمره       هنگا همگونه هدررفتن آب  -26

باشد پسمانكار نسز موظف است بمنظور جلوگسمی از هدر رفتن آب نسبت به منتمل شسم تخلسه وجبما  خسار  از سوی پسمانكار مش 

 آب اقدا  نمايد بدي ش است هزينه های ممتبط بلا ده پسمانكار مش باشد.

 طبق نظم مارشناس فضای سبز ش مداری خواهد بود.سالا  آبساری درفصل گمما  -27

 به ل ده پسمانكار است. آ  نسز هزينهموده واست تم سدا  و وسايل لاز  را تامسن نج ت شستشوی درختا  پسمانكار لاز   -28

و در هنگا  شستشو ملسه مماقبت ای لاز  و احتساط های ممبوطه را از قبسل بمق گمفتگش و تصادفا  راننردگش و... بلامرل آورد و   

 هسچ گونه مسئومستش را در اين خصوم ندارد.ش مداری 

و  فضرای سبزبصرور  مسرتمم    طو مكلف است از ملسه درختا  واقع در خسابا  ها و بلوارها ويا سايم سر پسمانكار موظف  -30

افرماد   قطرع شراخه توسرط    ، بازديد داشته باشد ونتسجه مشاهدا  خود از نظم وقروع بسمراری، هجرو  آفرت، هرمس نرامطلوب      

لوگسمی از بستن دوچمخره وموتورسرسكلت بره    هنگا  لبورو ممور، جراحتمال بموز مشكی  بمای ممد  د ،غسممتخصص و ممد 
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مغازه و جلوگسمی از نصب لاستسك وسايم احجا  مه بالث واردشد  پنجمه درختا  ونسز جلوگسمی از تكسه داد  درب و محافظ 

ت ان ا تخميب شده سه درختانش مه در اثم ضمبه به پوتن وپوش  مناسب بمای شاخه  خسار  به درخت مش گمدد همچنسن ايجاد

را به مسئول فضای سبز يا ناظم مقسم  هارش ممبوطزدو و يا موارد مشابه اقدا  نموده و گبمنند استفاده از چسب باغبانش، محلول ما

 نمايد.لی  بصور  مكتوب ا

مده ايرن مرورد   آاز قبل ممكن است تنه درختا  بوسسله طناب ويا سسم فلزی محصور شده باشد درطش بازديد بلامل : بلاضاً،تبصره

 مشخص ونسبت به آزاد سازی تنه اقدا  گمدد.

 بلا ده پسمانكار است. مش گمددامسئول فضای سبز تلاسسن يجابجايش درختا  نابجا وماشت آن ا درمحل هايش مه توسط ناظم  -31

 را ضای سبز اقداما  لاز  درج ت حفرظ آن را  فانجا  درختكاری و پمچسن ماری درسطو   پسمانكار ملز  است با توجه به -32

ا سايم تم سدا  لاز  بلا ده و هزينه پسمانكار مش باشد. ضمناً باتوجه به اينكره ن رال   ياستفاده از چوب وطناب مشش و .بلامل آورد

نسربت   بايستش ،های جديد مشت شده دارای قسم مش باشد پسمانكار ملز  به حفاظت ازآن ا بوده ودر صور  شكستن و يا سمقت

 قدا  نمايد.به جايگزينش آ  باهزينه خود ا

اگم درسطو  فضای سبز خصوصاً درحاشسه بلوارها وخسابا  ها، آبخور مناسب موجود نمش باشد ويا خاك مازاد وجود دارد  -33

پسمانكار مكلف است نسبت به جمع آوری خام ای مازاد اقدا  نمايد بدي ش است چنانچه از نظم ابنسه ای آبخور مناسب نمش باشد 

  .منطقه منلاكس نمايد وپسگسم تممسم آ  توسط ش مداری باشد  یرا به تفكسك محل به ش مدار تببايستش مما

چنانچه شاخه های درختا  با تابلو سمدرب مغازه ها و يا پنجمه منازل درگسم بوده ويا مزاحمتش دارد ابتدا بايستش بصور   -34

 اصول فنش همس اقدا  لاز  بلامل آيد. م مقسم مجوز همس شاخه ها گمفته شود و سپس بماساسظمكتوب از نا

محدوده پسما  ممكن است شاخه درختا  با شبكه بمق درگسم باشد پسمانكار موظف  خسابان ایباتوجه به اينكه در بلاضش از  -35

لاز  از  هرای همس شاخه ها فلاامست نمايد درخواسرت مجوز درخصوم لامل يا لواملش مه درنظمدارند  به مح  مشاهدهاست 

 داده و دارای مجوزهای قانونش باشند. انجا   لاز  رااز قبل با ش مداری هماهنگش بايستش  لوامل مذمور ا بنمايد بدي ش استآن ا ر

درصور  قطع درخت توسط افماد ناشناس وفاقد مجوز پسمانكار موظف است  سميلااً گزارش ممبوطه را به مسئول فضرای    -36

 ش مداری منطقه الی  نمايد. ياسبز 

فنش واجمايش نگ داری  شمايط اختصاصش  4جزو لملسا  نگ داری درخت و درختچه مه درماده 36مغايت 30مطامب رديف  -37

 د شده مش باشد.سفضای سبز ق

درخصوم سسستم های آبساری تحت فشارپسمانكارموظف است نسبت به رفع ملاايب ايجادشده درسسستم درطول زما  ب مه  -38

بدي ش است درصور  بموز نقص پسمانكارج ت  وازسسستم آبساری تحت فشاراجماشده بطورمامل استفاده نمايدبماری اقدا  نموده 

پسمانكارموظف است نسبت بره انجرا  لملسرا     سالت بايستش اقدا  نمايد ودر اينصور  48رفع لسب سسستم ظمف مد  حدامثم

لملسا  توسط ش مداری  رفع لسب اقدا  ننمايد ارنسبت بهسالت پسمانك48 آبساری توسط تانكماقدا  نمايد.چنانچه پس ازگذشت

 وجميمه متلالقه بمابم جداول جمائم محاسبه مسگمدد. انجا 
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 گمدد. انجا پامسازی ونظافت بستم های فضای سبز به روش دستش هم روز نظافت مامل  مورددر-39

ن ا بايست با مارگم ماهم انجا  گسمد و به نحروی  با لنايت به نصب انشلاابا  آب در سطو   فضای سبز آبساری در اين مكا -41

 باشد مه آب مورد نساز گساه تامسن گمدد و از پاشسد  آب روی گساه مگم در موارد شستشو خودادری گمدد.

 نصب مش گمدد پسمانكار موظف به ب مه بمداری از آ  مش باشد.آب غسم شمب در مكا  هايش مه در طول قمارداد انشلااب  -42

نكار موظف است در صور  خماب شد  ادوا  مارگاهش باغبانش، سميلاا نسبت به تلامسم و يا جايگزينش آ  اقدا  نمايد پسما -43

سالت( در غسم اين صور  مارفمما نسبت به جايگزينش وسسله به همماه اپماتور اقدا  وبا هزينره بالاسرمی از صرور     48)ظمف 

 وضلاست پسمانكار مسم خواهد شد.

 چمن : عملیات نگهداری 

به  ا، درملسه سطو  فضای سبززرالش بمای حفظ و نگ داری  چمن نگ داری  و تممسم چمن لبارتست از ملسه لملسا  زرالش و به

 نحوی مه همواره  از شادابش ، مسفست و نظافت مطلوب بم خوردار باشد

 آبیاری : -1

 هوا انجا  گسمد مسزا  مناسب و با توجه به درجه حمار ه آبساری چمن بايد روزانه و ب.  

 های ريز باشند ترا آب بصرور    در صورتسكه آبساری دستش و با شلنگ انجا  مش گسمد بايستش سم آبپاش ا دارای سوراخ

 پودری شكل بم روی چمن پاشسده شود . 

       در صورتسكه آبساری چمن توسط اسپمينگلم ) آبساری بارانش ( انجا  گسمد نحروه زمرا  بنردی قطلارا  طبرق بمنامره ای 

 مشخص به پسمانكار ابیغ خواهدشد.

 ها نبايستش با گذاشتن شلنگ در داخل آن ا آبساری شوند و اصولا آبساری بصرور  غمقرابش بالرث  از برسن رفرتن      چمن

 ها خواهد شد .چمن

  آبساری شوند .  بمابم الی   دستگاه نظار ها بايستش چمن در تابستا)( 

  سانتسمتمی خاك مامی ممطوب شود 10-15مه تا لمق مقدارآبساری چمن طوری بايد تنظسم شود 

  : ها همواره مد نظم پسمانكار قمار گسمد . نكا  ذيل بايستش در آبساری چمنتوجه 

   وفمسراي    اگم آبساری به شكلش انجا  شود مه آب در سطح چمن جميا  پسدا مند اين امم بالث بموز آفرا  وبسمراری

 .خواهد شد خاك

 درختا  نساز به آبساری ممتمی نسبت به سايم قسمت ای چمن ماری دارند .های زيم ملامولا چمن 

    با توجه به وجود درختا  و درختچه ها، داخل چمنكاری ها پسمانكار بايستش تم سدا  لاز  ج ت جلروگسمی از تجمرع

 اهد داشت.آب در پای درختا  را داشته باشد. زيما اين امم بالث ايجاد پوسسگش طوقه درختا  را به دنبال خو

 ها خواهرد برود و در   ها در فصول ب ار و تابسرتا  با توجه به درجره حرمار  هوا و برم اسراس نساز چمنآبساری چمن

 ها به آبساری نسازی ندارند .شمايط مناسب جوی در فصل زمستا  چمن
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 شود . های مشبك استفادهب و مومهدر صور  آبساری با تانكم بايستش از سم نازل پودرمنندة آ 

 چمن زني : -2

 ها مسبايست چمن زنش ممتب و بسته به مسزا  رشد چمن ا انجا  پذيمد ، بطوريكه همسشره  بمنظور زيبايش و سیمت چمن

 سانتسمتم نگ داشته شده و از به بذر نشستن چمن جلوگسمی شود .  6تا 5ها از سطح خاك در حد ارتفاع چمن

     سرالت قبرل از چمرن زنرش ، از آبسراری       24چمن زنش در زمانش مه چمن خسس است نبايد انجا  شود و ب ترم اسرت

 خودداری شود . 

  بايست بمداشته شده ودارای حداقل طوقه ای به شلااع نسم متم باشد.ها و درختا  مشها و درختچهچمن اطماف بوته 

 ها ممتباً و همزما  باچمن زنش با قسچش چمن زنش يا رختا  و درختچهها و طوقه دچمن اطماف قطلاا  گلكاری و حاشسه

 حاشسه ز  موتاه گمدند.

 ممتب زد  چمن و ناهای مند بالث های آن ا تسز شوند زيما تسغهدستگاه ای چمن زنش بايستش ممتبا سمويس شده و تسغه

 از بسن مش رود. چمنزو ري  ري  شن نوك بمگ چمن شده و زرد مش گمدد و نمای سب ها مند  چمن

 آوری وبه محل دفن زبامه های ش مداری حمل گمدد.بايست سميلااً جمعزنش مشضايلاا  حاصل از لملسا  چمن 

 کناره برداری)حاشیه برداری  :  -3

  سانتسمتم از جداول منراره برمداری انجرا  و     10-15در صور  نفوذ و تجاوز چمن به حاشسه جداول بايستش به فاصله

فضای خامش بوجود آمده از مناره بمداری مرش بايسرت برا خراك زرالرش مناسرب        از محل خارج شود . ضمناًضايلاا  

 پوشانده شود.

 خاك و کوددهي :  -4

 ها مسبايست  در فصول رشد چمن با استفاده از مودهای ازته انجا  شود مسرزا  اسرتفاده درمرل دفلارا      مود پاشش چمن

بود و لاز  به يادآوری است داد  مود شسمسايش در گممای تابستا  مجاز نمش باشد مسلوگم  درهكتارخواهد  200حدامثم

. 

 200تا 100ها از مودهای فسفمه استفاده مش شود مه مسزا  آ  در هم هكتار در فصل پائسز و زمستا  بمای تقويت چمن 

 مسلوگم  مش باشد . 

  شود مه لاز  است هم سامه در ها شسته مشفواصل بوتهسطو  چمن ماري ا در اثم آبساری ملامولا فمساي  يافته و خاك

) بره  شرده  دسمن چمن ماری با قشمنازمش از مخلوط خاك زرالش و مود پوسسده دامرش  فصل پائسز و زمستا  ملسه سطح

 سانتش متم خاك زرالش ( پوشسده شود.  2تن مود دامش در ضخامت  10مسزا  

 ممسب آن ا با توجه به شرمايط محرل توسرط دسرتگاه نظرار  ابریغ       زما  و مسزا  خاك و موددهش چمن ها و نسبت ت        

 مش گمدد.

 مبارزه با آفات و بیماری ها  :  - 5



 (41 

     در صورتسكه آفت و هم گونه بسماری مشاهده گمديد ضمور  دارد به فوريت و با روش ای متناسرب وضرمن همراهنگش

 سمع وقت گمدد . بامارشناس دستگاه نظار  اقدا   به سمپاشش و مبارزه درا

         در صور  مزو  مبارزه شسمسايش با آفا  و للف ای همز پسمانكار موظف اسرت در فصرول مختلرف سرال برا توجره بره

های فنش دستگاه نظار  از جمله زما  مصمف، نوع  سم مصمفش، مسزا  سم مصمفش ، چگونگش دستوراملامل ها و توصسه

 اقدا  نمايد . ...مصمف و

 نظافت چمن کاريها :  -6

ها جمع آوری و نظافت گمدد به نحوی مه در تمامش لاز  است هم روز زبامه و مواد زايد و احسانا بمگ ای خشكسده از روی چمن

 سالا  استفاده بازديدمنندگا  هسچگونه آثار از زبامه در پسمامو  آن ا وجود نداشته باشد.

ريزا  بصور  روزانه نسبت به جمع آوری بمگ های درختا  از سطو  چمنكاری گ مپسمانكار موظف است خصوصاً در فصل ب

اقدا  و آن ا را داخل مسسه های بزرگ)مسسه ماه( جمع آوری وبه محل تلاسسن شده توسط شر مداری حمرل نمايرد. بردي ش اسرت      

درمسا  نظافت مش گمدد اين م رم نسرز بايسرتش هماهنرگ برا      زيارو هباتوجه به اينكه سطو  باند سواره وپساده رو بصور  همروز

 رفت و روب صور  گسمد. بخ نسموهای نظافتش پسمانكار 

  سیخك زدن خاك چمن کاريها: -7

هرا  ها ضموری اسرت مره برا اسرتفاده از ماشرسن آلا  مخصروم در سرطح چمرن        بمنظور ت ويه ب تم خاك و فلاال ممد  ريشه

سانتسمتم از سطح خراك بسرتم ماشرت     7-10مه اين لملسا  در ابتدای فصل روي  و به لمقهايش در خاك ايجاد شود سوراخ

 انجا  مش پذيمد.

 عملیات لكه گیری و ترمیم چمن : -8

باشد و هم پسمانكار بايستش در سطح پسما  پس از تحويرل و تحرول و   از وظايف اصلش پسمانكار در ارتباط با نگ داری چمن مش

طبق)دسرتورمار( و توافرق بلامرل     ش مداری استقمار و آماربمداری از سطو  از بسن رفته وفاقد چمن در اسمع وقت با هماهنگش 

 اقدا  گمدد. %100ا پوش  آمده نسبت به تممسم و مكه گسمی چمن ت

 مبارزه با عل( های هرز: -9 

     لملسا  مبارزه با للف های همز داخل چمن بطور مستمم از فموردين ماه شموع و ملامولاً تا پايا  م م مراه ادامره مرش

 يابد.

 چمن زنش  ملسا  مبارزه با للف ای همز بصور  مكانسكش)وجسن و ريشه منش( و يا شسمسايش و همچنسن بوسسله لملسا ل

 پس  از مولد به منظور اجتناب از به گل نشستن و بذردهش للف های همز انجا  مش گسمد

  و... تكثسم مش يابد بايستش ريشه منش شوند و انردا    مه از طميق ريزو ، استومو ، پسازللف های همز دوسامه يا چندسامه

 های زايشش جمع آوری و از محل خارج شوند.

 گل  و پرچین نگهداری  -3ماده 
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نگ داری و مماقبت از گلكاري ا لبار  است از ملسه لملسا  زرالش و به زرالش بمای حفظ و نگ داری گلكاري ا واقع در محدوده 

 پسما  مار بنحويكه همواره از شادابش مسفست و نظافت مطلوب بم خوردار باشد . 

 آبیاری : -1

 های فصلش بايستش مستمم و ممتبا به هنگا  صبح و لصم انجا  گسمد . ء آبساری نشا 

   آبساری گلكاري ای دائمش نظسم رز و گساها  پوششش بايستش طبق بمنامه در فصل ب ار، تابستا  و مدتش از پائسز با توجره

 به گممش و سمدی هوا و نزولا  آسمانش صور  گسمد . 

 اده از شلنگ و يا سمآبپاش پودری بوده به نحوی مه خراك بستمماشرت شسرته    آبساری گلكاري ا بايستش مستمم با استف

 نشده و از پاشسد  آ  به اطماف جلوگسمی گمدد .

 ها توسط پسمانكارضموری مش باشد .رلايت دوره ونحوه آبساری پمچسن 

 .درصور  استفاده ازسسستم آبساری تحت فشاربمنامه ونحوه آبساری ابیغ خواهدشد 

  اری ها: گلك نظافت -2

 هرا   ها و مواد زائد و همچنسن بمگ ا و گل ای خشكسده از بستم گلكاري را وپرمچسن  لاز  است هم روز بطور مستمم زبامه

 جمع آوری از محل حمل و خارج گمدد . 

 موظف است خصوصاً در فصل بمگ ريزا  بصور  روزانه نسبت به جمع آوری بمگ های درخترا  از سرطو    پسمانكار

ا  و آن ا را داخل مسسه های بزرگ)مسسه ماه( جمع آوری وبه محل تلاسسن شده توسط ش مداری حمل نمايد. گلكاري ا اقد

ياروزدرمسا  نظافت مش گمدد ايرن م رم نسرز     هبدي ش است باتوجه به اينكه سطو  باند سواره وپساده رو بصور  همروز

 رفت و روب صور  گسمد. بخ بايستش هماهنگ با نسموهای نظافتش پسمانكار 

 مبارزه با علفهای هرز :  -3

 . للف زنش و جوی تماشش مش بايست مستمماً انجا  گسمد و للف ای زده شده جمع آوری و ازمحل خارج گمدد 

 بدي ش است للف زنش بايستش قبل از به گل نشستن و بذر دهش للف همز صور  گسمد. 

  ريزو ، استومو ، پساز،پنبه و... تكثسم مش يابد بايستش ريشره منرش شروند و    للف های همز دوسامه يا چند سامه از طميق

 اندا  های زايشش جمع آوری و از محل خارج شوند

 آلي : -کوددهي)شیمیايي -4

  افزود  و حفظ يك لايه مود حسوانش پوسسده در بستم نشاء ماري ا و گلكاري ای فصلش و دائمش و پمچسن 

 صول ب ار و تابستا  بمنظور تحميك گلدهش افزود  مودهای شسمسائش در ف 

 بره  ها ت سه خاك ممغوب و مناسب با مخلوطش از خاك بمگ بلایوه مود پوسسده دامش و خاك زرالش بمای فیور بامس

 ل ده پسمانكار است.

 مبارزه با آفات وبیماری ها: - 5
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     مبارزه با هم گونه آفا  و امماض مشاهده شده بم روی گل ا باهماهنگش مارشناس دستگاه نظار  و اسرتفاده از سرمو

های فنرش دسرتگاه نظرار  از    مناسب. پسمانكار موظف است در فصول مختلف سال با توجه به دستوراملامل ها و توصسه

 اقدا  نمايد. ...ش مصمف و جمله زما  مصمف ، نوع سم مصمفش ، مسزا  سم مصمفش، چگونگ

 .پسمانكار موظف است نسبت به بازديد از گل ها بطور مستمم به ج ت بمرسش آفت يا بسماری اقدا  نمايد 

 کاريها: هرس و آرايش گلكاريها و پرچین -6

  حذف گل ای خشك شده فصلش و قطع گل ای پژممده گل ای دائمش در زما  گلدهش بمای تومسد گل بسشتم 

 های اضافش گل ای دائمش در تما  سال حذف پا جوش و شاخه 

 دستگاه نظار های خشك و بسمار متناسب با نوع و اندازه آ  بمابمدستور املامل  ها و حذف شاخههمس و آراي  بوته 

 ها بمابمدستوراملامل صادره ازطمف دستگاه نظار همس فم  بم روی پم چسن 

 چین کاری:عملیات کاشت و ترمیم گلكاری و پر-7

 هايش مه لاز  است گل يا پمچسن ايجاد و يا واماری گمدد پسمانكار با دستور متبش ش مداری يا نمايندة آ  اقدا  در قسمت

 لاز  را بلامل خواهد آورد .

  لملسا  ايجاد و تممسم گلكاری صمفاَ  در محدوده پسما  قابل اجما مش باشد 

  های مشاورزی مورد نساز تأمسد مش گمدد.مود مصمفش و سايم ن ادهماسه ،،نوع و ممغوبست خاك ، نشاء گل ، بوته گل 

  صور  مش گسمد پسمانكار طميقخميد و ت سه گل و نشاء مورد نساز موضوع لملسا ، فقط از.  

 هرای جديرد   های گلكاری ماشته شده وبموقع بانشراء نشاءهای فصلش بصور  رديفش وبا نظم خام درقطلاا  وحاشسه

 ند.تلاوي  گمد

  انتخاب نروع گرل فصرلش و برا مسفسرت مرورد تأيسرد        و ه رلايت طم  ماشت، تمامم ماشت و جانمايشبپسمانكار موظف         

 مش باشد.

 ها در پائسز از خراك  باشد و فقط هم سامه پسازها و ريزو ماشت و نگ داری گل ای پسازی تقميبا همانند گل ای دائمش مش

   خارج شده پس از خشك ممد  و ضد لفونش در محل مناسب مه فاقد نور و رطوبت باشد تا فصرل ماشرت نگ رداری    

 مش شود .

 لش، جوی تراشي و دهنه بندی:وک -8

به منظور ايجاد آبخور مناسب و اصی  جوي ا و دهنه های بستم پمچسن ماری به صور  مستمم مه در طول مرد    لملسا  فوق

 پسما  نگ داری بايستش انجا  شود.

 شستشوی پرچین: -9

اين لملسا  بمنظور زدود  گمدو و غبار از پوش  پمچسن و افزاي  لملكمد فسزيوموژيكش گساه و با رلايرت دسرتوراملامل هرای    

 ممبوطه انجا  گمدد.
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 درخت و درختچه نگهداری  - 4ماده 

 آبیاری  -1

 متفاو  بوده و توسرط   ...فشار و آبساری درختا  بم حسب نوع بافت خاك  , شمايط منطقه , وجودسسستم آبساری تحت

 ناظم مقسم دوره تناوب آبساری مشخص و ابیغ مسگمدد.

  درختا  جوا  خواهد بود .دوره تناوب آبساری درختا  مسن بسشتم از 

       در فصل پائسز و زمستا  درختا  به آبساری ممش احتساج داشته يا اصی احتسراج ندارنرد مره تشرخسص آ  بانراظم مقرسم        

 مش باشد .

 . آبساری درختا  مش بايست در سالا  خنك تم شبانه روز انجا  شود 

 هرس وفرم دهي:  -2

 فصل زمستا  ) فصل خواب درختا  ( انجا  مش شود واين امم برا گونره گساهرا     ها ملامولا در همس درختا  و درختچه

متفاو  خواهد بود ) نحوه قطع و بميد  شاخه های قابل همس بمابم دستوراملامل های اجمايش بوده و بايد بیفاصرله برا   

 چسب باغبانش پوشانسده شود .(

 ش مداری حمل شوند.های تلاسسن شده توسط  محل های همس شده مش بايست به فوريت از محل خارج و بهسم شاخه 

 های داخل قطلاا  چمن ماری مش بايست ممتباً همس و آراي  و در صور  نساز سمپاشش و شستشو درختا  و درختچه

 شوند. 

  فضای سبز ت سه و ابیغ خواهد شد. دايمهدستوراملامل همس گونه های درخت و درختچه ای توسط 

 حذف پاجوش و تنه جوش  -3

 های خشك ها بايستش لاری از پاجوش و تنه جوش بوده ولیوه بم آ  سم شاخهر تما  طول سال درختا  و درختچهد

 و آموده به آفا  و امماض در تما  طول سال قطع و حذف گمدند .

 مبارزه با علفهای هرز  -4

 های آبساری انجا  ری و داخل جویمبارزه با للف ای همز بايستش بطور مستمم در بستم ماشت درختكاری ، باند درختكا

 گسمد.همچنسن مبارزه شسمسايش با للف های همز در صور  نساز انجا  پذيمد.

 هاو ترمیم طشتك: اصلاح نهرها و جوی پشته-5

ها بصرور  مسرتمم بطورمناسرب    بمنظور ايجاد آبخور مناسب بمای درختا  ودرختچه ها مش بايست اصی  ن مها و جوی پشته

 .انجا  گمدد

خارج از محل مصمف ريختره شرود دسرتگاه    به  درصورتش مه آبخور و جوی و يا طشتك ممبوط مناسب نباشد وآب  -1تبصره

 نظار  مش تواند به تشخسص خود از پمداخت هزينه ممبوطه خودداری مند.
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در صورتسكه بدمسل وجود جداول شكسته امكا  حفظ آب موجود نمش باشد پسمانكار بايستش بصور  مكتوب برا قسرد    -2تبصره

دقسق مكا  مماتب را به دستگاه نظار  الی  مند بدي ش است نظم دستگاه نظار  در اين خصوم مورد تأيسد پسمانكرار بروده و   

 ر اقدا  نمايد. پسمانكار ملز  است نسبت به رفع نقص بمابم نظم مذمو

 وجود مناسب درمحل درخت امكا  آبساری و بوده باغچه آبخوردرختا  دارای خاك مازاد يادرصورتسكه محل طشتك  -3تبصره

به هزينه خود نسبت به جمع آوری خاك های مازاد و حمل آ  به خارج از محدوده پسما  اقدا   تپسمانكار ملز  اس نداشته باشد

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 نمايد.

 درختكاری ها ودرختچه کاريهانظافت  -6

  نظافت مامل و روزانه بستم درختا  از هم گونه ضايلاا  و خصوصا للف ای خشك و بمگ ای خزا  ممده و جلوگسمی از

 بموز آت  سوزی ، مسئومست  حوادث احتمامش لد  اجمای مفاد اين بند بلا ده پسمانكار مش باشد .

 است خصوصاً در فصل بمگ ريزا  بصور  روزانه نسبت به جمع آوری بمگ های درخترا  از سرطو   سمانكار موظف پ 

اقدا  و آن ا را داخل مسسه های بزرگ)مسسه ماه( جمع آوری وبه محل تلاسسن شده توسط  درختكاری ها ودرختچه ماري ا

  ياروزدرمسرا  نظافرت   ه بصور  هرمروز ش مداری حمل نمايد. بدي ش است باتوجه به اينكه سطو  باند سواره وپساده رو 

 رفت و روب صور  گسمد. بخ مش گمدد اين م م نسز بايستش هماهنگ با نسموهای نظافتش پسمانكار 

های انگاری و لد  پسشگسمی:  در صور  وقوع حميق و آت  سوزی چنانچه مارشناسا  آت  نشانش للت حميق را س ل تبصره

 بلا ده پسمانكار است. لاز  بدانند مسئومست ملسه خسارا 

 مبارزه با آفات وبیماری ها  -7

ها بم للسه آفا  و بسماري ای گساهش باهماهنگش مارشرناس دسرتگاه نظرار  وبااسرتفاده از سرمو       سم پاشش درختا  و درختچه

ر  ، از جمله های فنش مجاز دستگاه نظامناسب وپسمانكار موظف است در فصول مختلف سال با توجه به دستوراملامل  و توصسه

 اقدا  نمايد . ...زما  مصمف ، نوع سم مصمفش ، مسزا  سم مصمفش، چگونگش مصمف و 

و  فضای سبز به ج ت بمرسرش وضرلاست   ط  واقع در خسابا  ها و بلوارها وسايم ساپسمانكار موظف است از تك تك درخت -*

 و گزارش متبش آنما به دستگاه نظار  ارائه دهد. آفت وبسماری بازديد بلامل آورد

 کود دهي )شیمیايي و آلي : -8

 ( تن در هكتار ، مرود   15تا  10مند و موب ممد  خاك بستم درختا  در فصل پائسز و زمستا  و افزود  مود پوسسده دامش

 مسلوگم  در هكتار( و يا ممپوست 150-100فسفمه 

 اساس دستورمار و با رلايت دستوراملامل دستگاه نظار . موددهش درختا  به صور  چال مود بم 

 در تلاداد دفلارا  مرورد نسراز)طبق     ش مداریر  نساز با نظم وپاشش( درختا  و درختچه ها در ص لملسا  موددهش)محلول

به سطح خاك اضافه شود پسمانكار موظف است نسربت بره    امشمود درصورتسكه دستوراملامل های صادره( انجا  مش پذيمد.
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غسم اينصور  بخ  الظمش از نستما  موجرود  رمل  ومخلوط ممد  خاك و مود در اسمع وقت اقدا  نمايد بدي ش است د

 اه خارج مش شود.سدرمود متصالد و ازدستمس گ

 های سوزني برگ برف روبي و يخ زدايي درختان و درختچه -9

 زدايش درختا  و درختچه ها در زمستا  طبق اصول فنش درمواقع بارش بمف و يخبندا  ضموری و امزامش  بمف روبش و يخ

 باشد .) تشخسص نساز و نحوه بمف روبش با ش مداری و دستگاه نظار  مش باشد.(مش

 حمل و نقل ضايعات نباتي-10

  بارانردازهای انتقال آن ا به محرل   خاك روبه های حاصل از نظافت و های فضای سبز ونخامه ،حمل و نقل ضايلاا  نباتش 

امزامش است و پسمانكار موظف است نسبت به ت سه ماشسن آلا  مورد  ) محل تلاسسن شده توسط ش مداری (های ش میزبامه

  و روزانه به محل مذمور منتقل نمايد.نساز اقدا  

 بريدن و ريشه کن نمودن درختان خشك وخطری -11

بميد  درختا  خشك و خطمی و حمل آ  به خارج از محل لملسا  به انضما  پمممد  جای خامش با خاك مناسب وموبسد   -1

 شود. خواهد خاك با الی  و دستورمار ش مداری انجا 

 شناسايش نوع وگونه درختا  خشك وخطمی در محدوده پسما  توسط پسمانكار و با تايسد ش مداری انجا  مش گمدد. -2

صورتجلسه ای با حضور نمايندگا  ش مداری ودستگاه نظار  مه در بمدارنده دلايل خشكسدگش درختا  است ت سره مرش گرمدد     -3

 نسبت به قطالش اقدا  گمدد. سپسو

در صورتسكه مشخص گمدد خشكسدگش درختا  توسط پسمانكاربوجود آمده بمابم لايحه قانونش حفظ وگسرتمش فضرای سربز و     -4

 رفتار خواهد شد. 7ماده ممسسسو تصمسم 

در صورتسكه محل قطالش نساز به واماری داشته باشد يادرختا  به صور  خشك تحويل پسمانكار شده باشد ت سه ن ال مورد نساز  -5

 بلا ده ش مداری مش باشد.

 های باقي مانده در خاك خارج نمودن ريشه -12 

  خاك و حمل آ  به خارج از محل لملسا  به انضما  پم ممد  جای های باقش مانده در ريشهباقسمانده تنه و  خارج نمود

 انجا  گمدد. توسط پسمانكار باالی  و دستورمار ش مداری خامش با خاك مناسب و موبسد  خاك

 ها واکاری و کاشت درختان و درختچه -13

 وبره   توسرط پسمانكرار   نظم ناظم  گمديده بم اساسواماری  درختا  جديد بجای درختا  خشك شده و يا قطع بلا ده ش مداری و  لت سه ن ا

  انجا  مش گسمد   هزينه او

 شستشوی درخت و درختچه: -14

اين لملسا  به منظور زدود  گمد و غبار از پوش  درخت و درختچه و افزاي  لملكمد فسزيوموژيكش گساه طبق دستوراملامل -1

 .پسمانكار صور  پذيمدهای ابیغش و با محاش نمود  موارد ايمنش و فنش توسط 
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مره   دوبار )بسته به محدوده پسمرا ( حداقل  بصور  ماهسانه   بايست در ش  ماهه اول سال،لملسا  شستشوی درختا ، مش -2

هرای لاز  از قبسرل   و ملسه احتسراط  اجما دقسق اين لملسا  توسط ش مداری در مولد مناسب به پسمانكار الی   مش گمدد  مهبمنا

 صادفا  و ... بلا ده پسمانكار بوده و ش مداری هسچگونه مسئومستش در اين خصوم نداشته و نخواهد داشت. گمفتگش، تبمق

  .را فماهم نمايد پسمانكار موظف است ملسه تج سزا  مورد نساز بمای اجمای مامل لملسا  شستشوی درختا   -3

ا لد  تكمسل لملسرا  شستشروی ماهسانره(، بصرور      هم گونه قصور و موتاهش در لملسا  شستشو )در مسفست اجماو ي -تبصره

 گمدد. جميمه از صور  وضلاست ماهسانه مسم مش
 

 رگلاژ وقیم گذاری: -15

 با تناسب بره ارتفراع    اين لمل به منظور جلوگسمی از خمسدگش و يا شكسته شد  درخت و ن ال با استفاده از قمارداد  قسم

 به ل ده پسمانكار است.مناسب و استاندارد در منار درخت يا درختچه قسم   قماردادو باشد مش درخت

 دستورالعمل مبارزه با آفات و بیماريهای سطوح فضای سبز: - 5ماده

 درارتباط با منتمل شسمسايش و يا غسمشسمسايش، لوامل پاتوژنسك، پسمانكار موظف است موارد ذيل را بطور دقسق اجما نمايد.

های فنش دستگاه نظار  در خصوم منترمل  ها و توصسهپسمانكار موظف است درفصول مختلف سال با توجه به دستوراملامل -1

 آفا  و بسماري ا، در اسمع وقت و بدو  هسچگونه تلاللش ، اقدا  به منتمل آفا  و بسماري ا نمايد. 

يا نحوه اجما، مه منجم به ماه  و افت رانردما  لملسرا     هم گونه موتاهش يا تلاللش مه از سوی پسمانكار در زما  اجما -تبصفره 

 مبارزه گمدد، مستقسماً بم ل ده پسمانكار است.

بايست از ممامز فموش ملاتبم و دارای مجوز ج اد مشاورزی صور  گسمد. بدي ش است استفاده از ت سه و خميداری سمو  مش -2

 بوده و در صور  مشاهده بنحو مقتضش با آ  شممت بمخورد خواهد شد.  مطلقاً ممنوعسمو  قديمش، تاريخ گذشته و فاسد، 

بايست ملسه لملسا  سمپاشش را در غموب آفتاب و يا صبح زود انجا  و از سمپاشش در طش روز و شمايط جوی پسمانكار مش -3

 د. های بالا و.... خودداری نمايناپايدار بطور مثال هوای ابمی، بارانش ، باد و درجه حمار 

سوزی و خسار  به درخترا   اجمای سمپاشش درروزهای گم  لیوه بم ماه  راندما  لملسا  در مواردی موجب گساه -تبصره

 گمدد. مش

 های دستگاه نظار ، مسبايست قبل از استفاده به تأيسد فضای سبزبمسد. استفاده از هم نوع سمش، خارج از توصسه -4

مپاشش )با توجه به حساسست لملسا ( از مارگما  برا تجمبره، مراهم و ادوا  و پوشر      پسمانكار موظف است در لملسا  س -5

های مخصوم فسلتم دار، دسرتك  و ... اسرتفاده نمايرد و در غسرم اينصرور  برا       مناسب از قبسل: مباس پوشسده بمزنتش، ماسك

 حسح لملسا  بلا ده پسمانكار است.پسمانكار ممبوطه بمخورد خواهد شد. بدي ش است لواقب ناگوار ناشش از لد  اجمای ص

هرای توصرسه شرده توسرط دسرتگاه      بايست در صور  مزو  بمای تكمسل لملسا  مبارزه شسمسايش از سايم روشپسمانكار مش -6

 نظار  استفاده نمايدمه بصور  دستورماراز طمف ش مداری ابیغ مسگمدد. 
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ا  مورد حمله و طغسانش لامل پاتوژنسرك خاصرش قرمار گسرمد،     چنانچه در طول پسما  درختا  يا پوش  گساهش محدوده پسم -7

 پسمانكار مكلف است ضمن گزارش سميع به ناظمين، نسبت به اجمای روش ای توصسه شده اقدا  نمايد.  

مشراهدا  خرود را   نتسجره  باشرد و  تهپسمانكار موظف است از ملسه درختا  واقع در محدوده پسما  بازديد اصله به اصله داش -8

 مكتوب به ناظم مقسم الی  نمايد.

 دستورالعمل کود دهي سطوح فضای سبز - 6ماده

پاشش، چامكود و ...( با نظم پسمانكار مكلف است نظم به حساسست و اهمست لملسا  موددهش در محدوده پسما  )شامل محلول -1

 و تأيسد دستگاه نظار  ،در مولد مقمر نسبت به اجمای دقسق لملسا  فوق اقدا  نمايد. 

  مش باشد. پسمانكاربه ل ده  ورد نسازممودهای مايع و جامد) حسب مورد( و ملسه تممسبا  مودی  خميد و ت سه -2

زا،آفرا  و  با توجه به استفاده از مودهای آمش در فصول مختلف سال در فضای سبزش می و شسوع بسساری از لوامل بسماری -3

للف ای همزو... از طميق مودهای حسوانش تازه و نپوسسده، پسمانكار موظف است در مولد مقمر و الی  شده از سوی شر مداری،  

 ا مسفست بالااستفاده نمايد. از مودهای مامیً پوسسده)دوسامه( و ب

شسمسايش( بايستش پس از تأيسد ناظمين ممبوطه مورد استفاده قمار گسمد ودراين راستا  –ملسه سمو  ومودهای مصمفش )آمش -تبصره

 پسمانكار موظف است پس از تأيسد ناظمين ممبوطه نسبت به استفاده از آن ااقدا  نمايد.

پوسسده ممغوب، مودمورد نظم بايستش باخاك موجود مخلوط شود درغسرم اينصرور  نسترما     درصور  استفاده از موددامش  -4

 اه خارج مش شود.سموجود درمود متصالد شده و از دستمس گ

 شبكه روشنايي   -7ماده 

سسستم روشنايش شامل تابلوهای تغذيه، مابل های بمق، پايه های روشنايش،  لبار  است از رسسدگش  دائمش و مستمم به وضلاست

 مه اجمای موارد زيم امزامش است .  فسوز، ملسد ولامپ ها وغسمه

   و شكسته بم ل ده پسمانكار است. های سوختهتلاوي  ممتب لامپتامسن و -1

 بمل ده پسمانكار بوده لسناً و با هما  مسفست به پسمانكار ولامپ ا ی روشنايش پس از تحويل تلاوي  حباب ای شكستهتامسن و   -2

 ، ومش سامم مش باشند در صرور  تلاروي   اند يش مه شفافست خود را از دست داده حباب ها وهزينه ممبوطه با پسمانكاراست ومش

 بلا ده ش مداری مش باشد. آ هزينه 

پسمانكار خسارتش به شبكه بمق ويا پست ای شممت برمق وارد  چنانچه بلالت س ل انگاری و لد  رلايت نكا  فنش از سوی  -3

 شود مسئول جبما  ملسه خسارا  پسمانكار خواهد بود .

   ايمنش بلا ده پسمانكارمش باشد.تامسن ايمنش و تلا د مسئومست حوادث ناشش از لد  تامسن نكا -4

تامسن و تلاوي  آن ا به  وچنانچه بمطبق تشخسص دستگاه نظار  مقصمپسمانكار باشد صور  ورود خسار  به پايه چماغ ادر -5

 . مش باشدل ده پسمانكار 
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در صور  فمسودگش پايه چماغ ا تلاوي  آن ا با نظم ش مداری بلا ده پسمانكار بوده ومش تامسن پايه چماغ ا بلا رده شر مداری    -6

 است .)در صورتش مه پسمانكار مقصم نباشد( 

وي  پايه چماغ ا صمفا در مورد تصادف و يا هم نوع حوادث غسم متمقبه بلامل خواهد آمرد وترامسن آ  بلا رده شر مداری     تلا -7

 است .

 حفرظ ونصرب در پروش   بره   تباتوجه به حضور مودما  درپارك ها و منجكاو بود  آن ا پسمانكار موظف و مكلف است نسب -8

 اقدا  و مماقبت دائمش نمايد.بم روی جلابه تقسسم پايه چماغ ا بمای جلوگسمی از بمق گمفتگش متناسب با پايه 

 بار( 1) همماه حداقل نظافت پايه چماغ ا و حباب ا بلا ده پسمانكار است .  -9

 به ل ده پسمانكار است.نگ داری ملسدها و پميزها و جلابه فسوزها و سامم بود  آنا  در طول مد  پسما   -10

های موجود در سسستم روشنايش در هنگا  تحويل موضروع پسمرا  توسرط شر مداری  ترأمسن يرا باهمراهنگش        ملسه مسمی -11

 توسط ش مداری پمداخت خواهد شد. آ  "ش مداری و دستگاه نظار  , پسمانكار نسبت به رفع نقص اقدا  وهزينه

مسئومست حفظ و نگ داری ملسه تأسسسا  بمقش موجود )بلاد از تابلوی بمق( در محدوده پسما  بلا رده پسمانكرار بروده و در     -12

در محدوده پسما  مه ناشش از قصور )قصور به تشخسص دستگاه نظار ( پسمانكار باشد،  ...صور  بموز هم گونه مشكی  فنش و 

 مشكل اقدا  نمايد. پسمانكار بايستش بالافاصله نسبت به رفع 

 بدي ش است پسمانكار به مح  وقوع هم گونه اشكال بايستش مماتب را به دستگاه نظار  گزارش نمايد.  -تبصره

سرالت نسربت بره رفرع خاموشرش       24با توجه به اهمست روشنائش مستمم پارم ا چنانچه پسمانكار حردامثم ظرمف مرد       -13

بره صرور  جميمره مسرم     آ   از صور  وضلاست پسمانكار بمابم جدول جمائم و جداول ضمسمه لمودهای روشنائش اقدا  ننمايد 

 خواهد شد. 

در الساد وسايم ايا  مه ش مداری درنظم دارد نسبت به چماغانش اقدا  نمايرد پسمانكرار مكلرف اسرت همكراری لاز  را برا        -14

 مجموله ممبوطه داشته باشد.

 ها آب نماها و فواره ،8ماده  

 باشد.مشابیغ دستگاه نظار   ها و آب نماها بم اساسمار فواره زما  بندی اجمای بمنامه -1

 مش باشد. ش مداریآب نماها بلا ده  ديوارهای رفع همگونه آب گمفتگش و خمابش احتمامش -2

ا و جم  زدايش مف و ديوارها وسايم قسمت های آب نما با استفاده از مواد جم  گسم ونسز همجن مشش و رسوب گسمی آب نما -3

 بلا ده پسمانكار است . استفاده از دستگاه های جم  زا 

ها مه حاصل بش تروج ش در امرم   های آب نماها بلا ده پسمانكار است و بموز همگونه نقص فنش و سوختن پمپنگ داری پمپ -4

 ده پسمانكار است تشسخص موضوع به ل ده ش مداری ودستگاه نظار  مش باشد  .نگ داری باشد بلا 

 ها بايد همواره تمسز و لاری از هم گونه ضايلاا  و مواد خارجش باشد سطح آب نما -5

 ها و روشن نگ داشتن پموژمتورها .رسسدگش به وضلاست فواره -6
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 مش باشد  ش مداریتامسن آب و پم ممد  آب نماها بلا ده  -7

ملامولاً اين  ها توسط دستگاه نظار  )طش هماهنگش با ش مداری( الی  مش گمدد.زما  تخلسه و شستشوی آب نماها و فواره  -8

  روز مش باشد. 12تا 4مد  بسن

 .ها را بطور سامم به پسمانكار تحويل نمايد ش مداری موظف است آبنماها وفواره -تبصره 

ها )شامل تابلو بمق ، سسستم بمق رسانش ، پمپ ا ونازم ا( بلا ده پسمانكرار  تأسسسا  آب نماها وفوارهحفاظت ونگ داری ملسه  -9

 بوده ودر صور  وارد آمد  هم گونه خسار  مه از طمف دستگاه نظار  تأيسد گمدد پسمانكار ملز  به جبما  خسار  مش باشد.

در صورتش مه پسمانكار اقدامش بمای رفع لسب و جبما  خسار  انجا  ندهد دستگاه نظار  خسار  ممبوطه را محاسبه  -تبصره

 و از اومسن صور  وضلاست مسم خواهد نمود. 

 ها و عملیات ترمیمي آنها زمینها و وسايل ورزشي و بازی کودکان، نیمكتها ، سطلهای زباله ، آبخوری ، نرده  - 9ماده  

موجود در آن را بلا رده   وبازی مودما   ورزشش،  و وسايل بدنسازی حفظ و حماست از ملسه زمسن ای ورزشش و بازی مودما  -1

 پسمانكار است .

فیوربرامس   هرا و سطل ای زبامره ،نرمده  ورزشش و بازی مودما  ، آبخوري ا ، و وسايل مستمم ملسه فضاها وشستشوی ظافتن -2

 سايم مبلما  پارمش بلا ده پسمانكار است. و وجداول

پسمانكار موظف به شستشوی وسايل بازی مودما ) خصوصاً در محل های تماس دستا  مودمرا  برا مرواز  برازی( بره       -تبصره

 صور  مستمم مش باشد.

بروده و ترامسن    پسمانكاربازی مودما  بلا ده  ورزشش و  ها ، سطل ای زبامه و وسايلتلامسم و جايگزينش ، رنگ آمسزی نسمكت -3

 رنگ و مصامح به ل ده ش مداری مش باشد.

در شكستگش و خمابش وسايل بازی و ورزش و... موجود در پارم ا مقصم باشد) بنا به تشخسص ناظم چنانچه پسمانكار  -1تبصره 

تلالرل نمايرد شر مداری رأسراً اقردا  و هزينره        فضای سبز( تلامسميا تلاوي  آ  به ل ده وی بوده و در صورتسكه نسبت به تلامسرم 

 بمابم هزينه بازسازی به صور  جميمه از صور  وضلاست مسم خواهد گمديد. 2بازسازی بلایوه 

 ها به تمتسبش اتخاذ گمدد مه با ظاهمی تمسز و بدو  شكستگش اجزا باشد و بطور مستمم نظافت شود.نگ داری نسمكت - 2تبصره 

تم زمسن بازی مودما )ماسه شسته، گماويه، مفپوش پیستسكش و...( در طول مد  پسما  بلا رده پسمانكرار   نگ داری و تممسم بس -4

  مش باشد.

همسشه رنگ آمسزی شده و ظاهمی تمسز داشته باشد . ثانساً بطرور   "نگ داری سطل ای زبامه به نحوی بايد انجا  گسمد مه اولا  -5

از داخرل   تخله مستممزبامه گمدد. ثامثاً استفاده از مسسه زبامه استاندارد امزامش است.ممتب زبامه آ  تخلسه و شستشو و ضدلفونش 

 سطل ها وحمل آن ا به محل زبامه های ش مداری و شستشو وضدلفونش آن ا بطورمستمم توسط پسمانكار بايد انجا  شود.

آبخوري ا بايستش ظاهمی تمسز و ممترب  است و پسمانكارتلامسما  تاسسساتش و ابنسه ای آبخوری ها در طول مد  پسما  بلا ده  -6

داشته و در تما  طول سال دارای شسم آبخوری سامم و قابل استفاده مماجلاسن بوده و مازاد آب مصمفش هرم بره داخرل فاضریب     
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سسسا  در صور  وارد آمد  خسار  به ابنسه و تاهدايت شود به نحوی مه از مجن شد  فضای اطماف آبخوری جلوگسمی گمدد

ملسره خسرارا  وارده بلا رده    آبخوری موجود در پارم ا بم اثم س ل انگاری پسمانكار ) تشخسص به ل ده ناظم فضای سبز است( 

 باشد.پسمانكار مش

 ساختمانها و فضاهای مسق( :  -10ماده 

 بلا ده پسمانكار مش باشد . ی محدوده پسما نگ داری و نگ بانش وحماست از ساختمان ا  -1

 مش باشد .. ش مداریممت و تلامسما  بنائش وتأسسساتش ملسه ساختمان ا و فضاهای مسقف در طول مد  پسما  بلا ده م -2

 انجا  لملسا  بمف روبش در صور  نساز مش بايست بیفاصله توسط پسمانكار انجا  گسمد .  -3

   گسمد .نظافت هم روزه ساختمان ا و فضاهای مسقف و محوطه اطماف آ  مش بايست انجا -4

درمورد فضاهای مسقفش مه ش مداری به پسمانكار به لنوا  محل مار تحويل مش نمايد , ت سه تمامش تم سردا  لاز  از قبسرل :    -5

 روشنايش ، تلفن ، رنگ آمسزی در مد  قمارداد بلا ده پسمانكار خواهد بود. -وسايل گممايشش وسممايشش 

شر مداری  بانظم محدوده پسما  رابلانوا  دفتممارياانبارو...... مورداسرتفاده قماردهرد،  چنانچه پسمانكارمحلش ازفضاهای مسقف  -7

 هزينه نگ داری آ  فضا ازصور  وضلاست ماهسانه مسممسگمدد.

 بمل ده پسمانكار است. تمسز وپامسزه نگه داشتن ديوارهای بسمونش فضاهای مسقف و جلوگسمی از نوشتن مطامب بمروی آ  -8

 های بهداشتي سرويس - 11ماده

 های ب داشتش پسمانكار موظف به رلايت موارد ذيل مش باشد :در رابطه با نگ داری سمويس

ها و محوطه داخرل و  ها و راهموهای دستشويشو چشمه )خصوصاً درمحل تماس دست ها(هاها , پنجمهتمسز ممد  ملسه درب -1

 خارج ساختما  بصور  روزانه .

  ا و سمويس ای ب داشتش به نحوی مه همواره آماده استفاده ممد  باشد .نگ داری ساختمان -2

،  بمل ده پسمانكار است ها و محوطه اطماف ساختمان ا بصور  روزانهاز راهموها ی ورودی دستشوئش ...جمع آوری زبامه و -3

 گمدد .انجا   بايستش بطور ممتب و باشدمش رفع گمفتگش به ل ده پسمانكار و بوده پسمانكارو سپتسك ا بمل ده  تخلسه چاه ا

 بمل ده پسمانكار است.های ب داشتش نظافت مستمم سمويس -4

بمل رده   هنگا  لقرد قرمارداد  (...تامسن روشنائش  و تامسن و تلامسم امكانا  و وسايل مورد مزو  داخل سمويس ا )مانند آئسنه و -5

بلارد از   ... شرسمها و شرسلنگ ای آب و  ها و خمابش ملسد و پميزها وها ، سوختن لامپدر صور  شكستن شسشه ش مداری بوده و

تامسن مايع دستشويش ، پیستسك زبامه در طول قمارداد بمل رده   وتامسن آ  مش باشد . تلامسمتحويل به پسمانكار ، پسمانكار مسئول 

 است. پسمانكار

ها حداقل روزانه دوبار با مواد شوينده و ضد لفونش مننده و صابو  مورد اسرتفاده بصرور    ها و دستشوئششستشوی چشمه -6

 مايع در داخل دستگاه مخصوم بطور دائمش موجود باشد . 
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 توسرط تدای قرمارداد  درابظموف مورد نساز مانند سطل زبامه . آفتابه ، سم شلنگش ، جا صابونش ، آينه و سايم موارد مورد نساز -7

ت سه و تحويل پسمانكار مش گمددو پسمانكار موظف به حفظ و نگ داری مرش باشرد و در صرور  خمابرش و شكسرتگش       ش مداری

 بايستش نسبت به ت سه و تلاوي  مواز  با هزينه خود اقدا  نمايد.

زما  استفاده از سمويس ها  اقدا  نمايد. ش مداریهای ب داشتش بدو  اجازه پسمانكار حق ندارد نسبت به بستن درب سمويس -8

 مانكار توسط دستگاه نظار  الی  خواهد شد.سبه پ

 در صور  لد  رلايت دستوراملامل های نگ داری سمويس های ب داشتش بمابم جدول جمائم پسوست اقدا  خواهد شد. -9

 فضای سبزو آيلند بلوارها ولچكي ها وساير سطوح و میادين  پاركنظافت معابر - 12ماده

 ملاابم لیوه بم جارو مشش روزانه مسبايست آبپاشش و گاهش اوقا  بم حسب نساز شستشو شود .)در فصل مناسب(  -1

 در ملاابم بصور  پمامنده يا مجتمع وجود نداشته باشد . سقاطشونسز مواز  ا هسچگونه زبامه و ضايلااتش -2

و ايجاد تس سی  لاز  بمای رفت و آمد ممد  .)با توجه به اينكه نمك  تمسز و پاك ممد  ملاابم از بمف و يخ در فصل زمستا  -3

 پاشش بمای فضای سبز مضم است لاز  است پسمانكار به اشكال ديگمی يخ زدايش مند.( 

ضمناً دپوی زبامه حمل گمدد.  محل زبامه های ش مداریبه  و زبامه و ضايلاا  حاصله هم روز انجا  شود نظافت روزانه  بايد  -4

 داخل پارك مطلقاً ممنوع است.

نظافت ملاابم و جمع آوری ضايلاا  و زبامه بايستش به صور  مستمم در طول شبانه روز انجا  پذيمد به نحوی مه در تمرامش   -5

 سالا  استفاده بازديدمنندگا  هسچگونه آثار از زبامه در پسمامو  آن ا وجود نداشته باشد.

ملسه ضايلاا  نباتش حاصل از اجمای لملسا  پسمانكار)نظسم چمن های زده شده، سمشاخه های خشرك، للرف هرای هرمز      -6

زبامه های باراندازهای حذف شده و...( و زبامه هايش جمع آوری شده و... بايستش در پايا  هما  روزماری جمع آوری و به محل 

 ش مداری حمل گمدد.

ده خصوصاً درفصل پايسز از سطو  فضای سبز بالاخص آيلند بلوارها درداخرل مسسره هرای    جمع آوری بمگ های خزا  ش -7

 ضمناً هماهنگش های لاز  با نسموهای خدماتش شممت های نظافتش نسز بايستش ملامول گمدد. مخصوم و انتقال به محل تلاسسن شده

 ف نگهباني و انتظامات31ماده 

انتظاما  ، نگ داری از چمن،  گل، گلدا ، ن ال، ابنسه، گلخانه و تاسسسا  و سايم  پسمانكار موظف است انجا  امور نگ بانش و-1

و جلوگسمی از نشستن و پ رن مرمد  زيرم     مستحدثا  را بمابم صور  جلسه تحويلش و همچنسن جلوگسمی از ضايع شد  چمن ا

نه روز و در ملسه فصرول سرال بره نحرو     انداز بم روی چمن ا و بطور ملش حفاظت و نگ داری از فضای سبز در تما  سالا  شبا

 احسن و طبق نظم دستگاه نظار  انجا  دهد.

افترد و ارسرال   ت سه دفتم حضور وغساب وگزارش وقايع توسط پسمانكار و ثبت وقايلاش مه در طرول شربانه روز اتفراق   مرش     -2

 گزارش روزانه حدامثم تا صبح روز بلاد به ناظم مقسم . 

 نقلسه موتوری و غسمموتوری به محدوده مورد نظمو ممانلات از خموج اموال پارك بدو  مجوز.جلوگسمی از ورود وسايل  -3
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 جلوگسمی از سد ملابم و هم رفتاری مه موجب سلب آساي  و آرام  لمومش گمدد. -4

خارج باشد جملاش مه منتمل آ  از توا  پسمانكار  پسمانكار ملز  است در صور  بموز اغتشاشا  و درگسمي ای سساسش دسته -5

 اطیع و نسبت به ايجاد آرام  اقدا  نمايد.انتظامش  و نسموی ومینتمی محل موضوع را سميلااً به مسئومسن ممبوطه

 ايجاد امنست و جلوگسمی از حضور افماد ومگمد و ناباب، دستفموش ها، فامگسما ، متكديا ، مزاحمسن نوامسس و غسمه... -6

رگسما ، مزاحمسن نوامسس و...( مه در پارك ايجاد مزاحمت مش نمايند و تحويل آنا  به پاسگاه جلب افماد شمور)قماربازا ، زو-7

انتطامش منطقه طش صورتجلسه تنظسمش توسط مأمورين نسموی انتظامش مه درپارك مستقم مش باشرند و درصرور  لرد  حضرور     

 ش باشد.مأمورين نسموی انتظامش در محدوده پسما  تماس با ممامز انتظامش ضموری م

 دستورالعمل نگهداری درختان روتبال -14ماده

 سانتش متمزيمجدول ياسطح پساده روبه منظور گنجاي  ب تم آب10ايجادتشتك مناسب مف باغچه حداقل -1

 نصب قسم متناسب درختا  روتبال تازما  تثبست واستقمارمامل درصور  نساز-2

 جمع آوری خاك مازاد ازپای درختا  وانتقال آن ا-3

 رگیژدرختا  پس ازآبساری -4

 همس شاخه های نامطلوب ونازيباواستفاده ازچسب همس وحذف پاجوش ا-5

 استفاده ازمود دامش پوسسده ومخلوط ممد  آ  باخاك پای درخت مه زما  آ  الی  مش گمدد.-6

 سمپاشش للسه آفا  وبسماري ا درصور  مزو  ومطابق بادستوراملامل ای فضای سبز -7

 للف ای همزپای تشتك درختا  روتبال ج ت لد  تضلاسف اين درختا منتمل  -8

 درصور  احتمال يخبندا  ، همگونه شكاف وشكستگش درخاك اطماف درختا  روتبال باخاك ممغوب پمشود. -9 

 سسخك زنش دور ريشه به منظورب بودشمايط ت ويه وجذب آب -10

ومواز  دوچمخه وموتورسسكلت وامثام م واتصال طناب وسسم واقردا    اطیع رسانش وجلوگسمی بمنظورلد  تكسه داد  اشساء -11

 به رفع اين موانع.

 بازديدمكمرازدرختا  ومماقبت بسشتمباتوجه به وضلاست آن ا درمقايسه با سايمدرختا  هم جوار.-12

 ز اين لمل.جلوگسمی وتذممبه ممامزتجاری در ج ت جلوگسمی ازريختن آب های آموده به پای درختا  وجلوگسمی ا-13

فصرل مسالدارسرال   فضرای سبزدر محلول پاشش درختا  ج ت تامسن موادغرذايش موردنسازمطرابق بادسرتوراملامل ايش مره از    -14

خواهدشد .)ازآنجامه محلول پاشش مش توانداثما  مطلوبش بمرشداندا  هوايش وزيمزمسنش داشته باشد و دزمصمفش ونروع  محلرول   

 محلول ومسزا  آ  متلااقباً الی  خواهدشد.(درمماحل آزمايشش قماردارد مذانوع 

 آبساری در مدار منظم ومنتمل آ .-15

 درصور  زخمش شد  پوست درختا ، پوشاند  محل زخم با استفاده از چسب باغبانش يا محلول بمدو ويا سايم موارد -16

 دستورالعمل آماده باش نیرو های فضای سبز -51ماده



 (54 

وزش بادهای شديد و غسمه به اطیع  پسمانكار موظرف   های فضای سبز در زما  بارش بمف وبا لنايت به ضمور  حضور نسمو 

ذيل اقداما  مقتضش را نسبت به بكرارگسمی نسرمو هرا و ادوا  مرورد نسراز       است مطابق جدول پسوست و دستور املامل مشموحه

  .ملامول نمايند

 .نماينده پسمانكارا  نگ داری در محل مار امزامش است در زما  آماده باش حضور مسئول فضای سبز، ناظمين مقسم ، -1

با گموه نظارتش ج ت رفع مشكی  نسبت به همراهنگش   در زما  آماده باش مسئول فضای سبز موظف است ضمن هماهنگش -2

 .نمايد اقدا  گموه ستادی لاز  با

بند ذيل به  مفاددفتمچه پسما  نسبت به ابیغ متبشبا لنايت به  است در زما  الی  آماده باش مسئول فضای سبز ابتدا موظف -3

پسمانكار ج ت تأمسن نسموی مرورد نسراز درهرم     اقدا  نمايد و هدف از اين لمل ايجاد آمادگش بمایفضای سبز پسمانكار نگ داری

ترأمسن نسرموی   نسربت بره    فضای سربز  )پسمانكار موظف است لیوه بم اجمای مفاد پسما  نگ داری .مش باشد موقع از شبانه روز

در هم ممحله حدامثم  بمف سنگسن، سسل، زمزمه و آت  سوزی( انسانش مورد نساز مقطلاش ش مداری بمای )بارندگش های سسل آسا،

  . سالت اقدا  نمايد 24بمای 

 تبصمه: ابیغ بكارگسمی نسمو در خصوم اين بند با دستور متبش ش مدار مش باشد.

موظف به انجا  لملسا  بمف روبش ملاابم پارم ا و برمف   ی نگ با  و نظافت چش سطح پسما در زما  آماده باش ملسه نسموها -4

از  سرايم امرور ناشرش    جمع آوری تكانش لمودهای روشنايش، نسمكت ها و غسمه و نسز بمف تكانش درختا  )در صور  نساز( و يا

 .نظم دستگاه نظار  مش باشند تحت حوادث غسم متمقبه

مبادی ممتبط )شممت های تأمسن نسمو و يا ممامز ساماندهش  پس  بسنش های لاز  به ج ت تامسن نسمو از پسمانكار موظف است -5

 . داشته باشد مارگما  ساختمانش و...(را با توجه به موقلاست و زما 

سرطح پسمرا    لملسا  بمف تكرانش بره مرارگما      ارائه آموزش های لاز  قبل از انجا  قبل و يا در زما  بارش بمف و غسمه  -6

 .مش باشد امزامش مسئول فضای سبز و ناظم توسط

نسمكت، آبخوری، وسايل برازی مودمرا  ، آلاچسرق و وسرايل      انجا  لملسا  بمف زدايش در مبلما  پارمش شامل سطل زبامه، -7

 .باشد بدنسازی و... امزامش مش

تن ا در درختا  سوزنش بمگ مه امكا  سقوط درخت  باشد و انجا  لملسا  بمف تكانش در درختا  خزا  پذيم مورد نساز نمش -8

 صور  پذيمد و يا شكسته شد  شاخه ها باشد بمف تكانش

 و ملاابم اصلش پارم ا مش باشد و استفاده از نمك در داخرل  در زما  بمف روبش ملاابم پارم ا، اومويت پامسازی درب ورودی -9

 .ممنوع است ملاابمپارم ا امسداً

 .انجا  پذيمد روبش ملاابم پارم ا، با اومويت پارك های خطش انجا  لملسا  بمف -10

ورودی پارم ا ، به دمسل خطما  احتمامش در چندين  سكوها و ب داشتش و انجا  لملسا  بمف روبش در پلكا  سمويس های -11

 .نوبت انجا  گمدد
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 زامش مش باشد.های نگ بانش ام انجا  لملسا  بمف روبش پشت با  سمويس های ب داشتش و اتاقك -12

سواره رو به دمسل آموگش به نمك به داخل آيلندها و باغچه های  انتقال بمف های باند در زما  انجا  لملسا  بمف روبش از -13

 .فضای سبز حاشسه ملاابم جلوگسمی گمدد

 .امزامش مش باشد سايم مكا  هادر سطح پارم ا ها و جمع آوری قنديل های يخ از سم درب ورودی های پارك ها وناودا  -14

 باد قطالش و جمع آوری و حمل سميع درختا  سقوط ممده ناشش از وزش -15

تلاسرسن   محل تلاسسن شده مه توسط مسئول فضای سبز قطع شاخه های خطمی و يا شكسته شده و حمل و انتقال ضايلاا  به -16

 شده است.

 مورد نساز م ادوا هماهنگش قبلش با مارشناسا  نظارتش بمای تامسن بالابم و ساي -17

 سميع روا  آب ها و تمسز ممد  سطو  از ضايلاا  و آبگمفتگش پارم ا تخلسه در صور  وقوع بارا  های سسل آسا -18

بوده و پسمانكارا  ممبوطه موظف مش باشند بمابم شرمايط و   با لنايت به جدول پسوست امكانا  در نظم گمفته شده، حداقل -19

 .نسمو ها و ادوا  را افزاي  دهند اددستورا  دستگاه نظار  تلاد

جدول پسوست توسط پسمانكاردرمحل پسما  مسرتقم گرمدد در    در صورتش مه تلاداد نسموهای بسشتمی از تلاداد تلاسسن شده در -20

 .پمداخت مسگمدد قامب دستور مار هزينه های آ 

مخصوم( و ادوا  مراری مرورد نسراز مرارگما      بمنامه ريزی دقسق قبلش به ج ت تأمسن امكانا  رفاهش، مباس مار )ماور  -21

 توسط شممت های پسمانكاری امزامش مش باشد.

محل استقمار نسموهای مارگمی و نظارتش در هم ناحسه، شسفت بندی نسموهای مورد نساز به طوری مه در تما  سالا  مرد    -22

 رلايت آ  امزامش مش باشد. و بوده اریدستوراملامل ش مدآماده باش نسموی مارگمی مارآمد حضور داشته باشد، مطابق 

 دستورالعمل آبیاری تانكری درختان  – 16ماده 

با توجه اينكه قسمت الظمش از درختا  فضای سبز از قبسل مممبند سبز و حاشسه خسابان ا و... با تانكم آبساری مش شرود   -1

 آبساری مش بايست به گونه ای باشد مه نساز آبش درختا  به نحو مطلوب تامسن شود. 

صور  دقسق و بمابرم بمنامره زمانبنردی     پسمانكار موظف است بمنامه آبساری تانكمی ماهسانه ارائه شده توسط ناظم را به -2

انجا  دهد مه با توجه به شمايط جوی و نظم ناظم پموژه بم حسب نساز با الی  قبلش مسزا  آب تخلسه شده روزانه ماه  

 يا افزاي  يافته و با مار متوقف خواهد شد.

 باشد.  سبز باتانكم مش زما  آبساری فضایپسمانكار موظف به تامسن تلاداد مارگما  آبسار مورد نساز در  -3

 نفم مش باشد. 2تبصمه : حداقل مارگم آبسار تانكمی 

سالت ماری تانكمها توسط واحد نظار  بسته به شمايط زمانش تلاسسن و به پسمانكار ابیغ خواهد شد و پسمانكار موظف  -4

 است طبق سالت ماری الی  شده نسبت به آبساری درختا  با تانكمها اقدا  نمايد .
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پسمانكار موظف است بمابم بمنامه تايسد شده دستگاه نظار  ، نسبت به آبساری اقدا  نمايد و ناظم اجمای آبساری را بطور  -5

 روزانه منتمل و پس از تايسد در پايا  هم ماه در صور  وضلاست ماهسانه پسمانكار محاش خواهد گمديد. 

ج ت آبساری و همچنسن تلاسسن مدار آبساری در فصول مختلف  تلاسسن تلاداد تانكم ج ت حمل آب و تلاداد مارگم مورد نساز -6

 سال بستگش به نظم و تايسد ناظم با توجه به گونه گساهش دارد و پسمانكار ملز  به اجمای دستورا  مش باشد. 

پسمانكار موظف به رلايت دستوراملامل ای ارائه شده در خصوم نحوه آبسراری ترانكمی و... بروده و در صرور  لرد        -7

 و ضمسمه اقدا  خواهد شد.  8دستوراملامل ها و ضوابط ممبوطه و ايجاد خسار  بمابم جدول جمائم شماره  رلايت

 تامسن ملسه وسايل مورد نساز مارگما  آبسار شامل بسل و چكمه و... به ل ده پسمانكار است. -8

ر اثم بش توج ش مرارگما   همگونه هدر رفتن آب درمماحل مختلف بارگسمی ، حمل آب و تخلسه آب هنگا  آبساری مه د -9

 پس  آيد مستلز  جميمه و جبما  خسار  از سوی پسمانكار مش باشد .

پسمانكار موظف است ملسه احتساط ای لاز  به منظور جلوگسمی از خطما  احتمامش در هنگا  آبساری برا ترانكم را رلايرت    -10 

 سار ) و سايم مارگما  تحت نظم پسمانكار ( ندارد.نمايد و ش مداری هسچگونه مسئومستش در خصوم س ل انگاری مارگما  آب

پسمانكار موظف به شستشوی درختا  و درختچه هايش مه با تانكم آبساری مش شوند طبق دستور مارهای الی  شده و تقويم -11

گش و تصادفا  ملسه مماقبت ای لاز  و احتساط ای ممبوطه را ازقبسل بمق گمفتموظف است باغبانش مش باشد و درهنگا  شستشوی 

 رانندگش و... بلامل آورد و ش مداری هسچگونه مسئومستش در اين خصوم ندارد.
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 8جدول شماره 

 جدول محاسبه جرائم پيمانكار                                                             

 نوع فعاليت كد
ملاك 
 جريمه

نوع تخلف 
 پيمانكار

 محاسبه جريمه

 ماهانه نگهداري و ترميم چمن  .1
كل يا قصور در 
 جزء

 با لاسري %200هزينه جبران + 

2.  
نگهددددداري جنگددددل و در   دددداري   

 ودر  ان معابر
 ماهانه

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %300هزينه جبران + 

 ماهانه نگهداري گل و گل اري  .3
قصور در كل يا 

 جزء
 با لاسري %200هزينه جبران + 

 نگهداري ترون كاري  .4
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %200هزينه جبران + 

 نگهداري فلاور باكس  .5
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %200هزينه جبران + 

 نگهداري شب ه روشنائي  .6
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %200هزينه جبران + 

7.  
هددا بدددون نگهددداري نبنماهددا و فددوار 

 روشنايي
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %300هزينه جبران + 

8.  
هدددا بدددا نگهدددداري ابنماهدددا و فدددوار 

 روشنائي
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %300هزينه جبران + 

9.  
نگهددداري يمينهددا و وسددايل بددايي    

 كودكان
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %200هزينه جبران + 

 نگهداري سا  مانها و فضاي مسقف  .10
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %200هزينه جبران + 

 نگهداري سرويسهاي بهداش ي  .11
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %300هزينه جبران + 

 سطل يباله نبخوري و نيم ت  .12
حسب 
 مورد

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %200هزينه جبران +

 رويانه نظافت معابر  .13
قصور در كل يا 

 جزء
 با لاسري %200جبران + هزينه 

14.  
به كارگيري كارگر اتباع  ارجي فاقدد  

 مجوي 
 رويانه 

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %500هزينه جبران + 

15.  
ت رار مجدد به كارگيري اتباع  ارجي  

 فاقد مجوي  
 رويانه

قصور در كل يا 
 جزء

 با لاسري %1000هزينه جبران + 
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 9فرم شماره 

 ليست جرائم

 

 8فضداي سدبز بدر اسداو جددوئ جدرائم شجددوئ شدمار           ه عيب و نقص عمل ردهاي پيمان ارمحاسبه جرائم ماهانه م علق بليست 

 ( دف رچه پيمان.وضمائم نن

 مورخ                              شمار  قرارداد:                                  :نام شركت پيمان ار

 محدود  مورد پيمان :  

 

فرم بايديددهاي   به تف يك نوع عمل رد طبق 82/                                                                         تا  82/.....................              ائص عمل ردهاي مورد پيمان اين محدود  اي تاريخ مجموع  عيوب و نق

 هاي پيوس ي .  صورتجلسه رويانه و

 عملكردعيوب و نقائص شرح نوع  رديف
جمع مقدار عيب 

 و نقص عملكرد

هزينه اجرايي 

عمليات جبراني 

 شهرداریتوسط 

 مبلغ جريمه متعلقه)ريال(

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

 جمع كل :  

 

 نام و محل امضاء نماينده پيمانكار                                     نام و محل امضاء ناظر                 
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    دستگاه نظارت    

 

 12رم شمار  ف

 هزينه اجار  ماشين نلات و لوايم فضاي سبز

 نوع دس گا  هزينه ش ريائ ( شرايط ملاحظات

 ماشين چمن ين 40000 رويانه 

 علف ين موتوري 40000 رويانه 

 ار  در ت بر موتوري 40000 ساع ي 

 ترون ين موتوري 20000 ساع ي 

 شا ه بر موتوري 20000 ساع ي 

 سمپاش موتوري 100000 رويانه 

هزينه هاي سو ت، تعمير ، لاس يك ، تعويض روغن ، نگهداري 

 ماشين نلات با پيمان ار است.

 وانت مزدا 3500000 ماهيانه

سو ت، تعمير ، لاس يك ، تعويض روغن ، نگهداري هزينه هاي 

 ماشين نلات با پيمان ار است.

 وانت نيسان 4000000 ماهيانه

 كليه لوايم سالم تحويل داد  شد  و در صورت  رابي حين كار ، كليه هزينه هاي تعمير نن به عهد  پيمان ار است.
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 13فرم شمار                                  .......شهرداري   و  دمات فضاي سبز نگهداريپيمان  موقت ماهيانه صورت وضعيتفرم     

 

         مترمربع: سطح پيمان :                                    مديرعامل:  شركت                                    پيمانكار
 :  يک سال شمسيپيمانمدت :                          مورخ:                         قرارداد شماره

 

 .............شهردار محترم           

 
     

 ایا  شاركت مرباوه باب ماا       ............ شامار   موقات  ، صاور  ضعاتيت  ذیا   احتراماً؛ خواهشمند است دستور فرمائيد باا ووهاب باب كاركرد   

 ووسط دستگا  نظار  رسيدگي ض اقدام لازم صور  پذیرد.  ................              

 ملاحظات محل انجام عملیات شرح عملیات انجام شده ردیف
1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

 

 .                              ریال                                                    ردیفهاي          تا          جمعاً به مبلغ )به عدد(                    بهاي کل 

 به حروف  

    
 

                                                                                                                                                                                                                                                                  پیمانکار                                                      ناظر                       

 

 

 

 

 

 

  شماره :
  تاريخ :
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 : 16جدوئ شمار       

 تقويم باغباني()

 خرداد ارديبهشت فروردين

ادامه مباري  شيميايي عليه انگل سس 
 درسطوح نلود  پرچين كاري

نارون باسوسك برگخوار مباري شروع 
ومشاهد   رويانه هايشباتوجه به بايديد

 ( دس جات تخم

در  ان نارون بايديد 
مباري  با سوسك  براي

طبق برگخوار نارون 
 دس ورالعمل

 كاشت گلهاي پيايي
و شيميايي  با سس شم اني ي مباري ت ميل 

 حسب مورد(

ادامه مباري  با كلروي 
در  در  ان ودر  چه ها

صورت 
نيايوت رارعمليات 

 كوددهي

كود دهي بهار شايت ، گوگرد در 
 صورت نياي(

 به محض ظهورنفاتبا ش ه  مباري شروع 
ت رارمباري  باش ه 
وسايرنفات م ند  
 درصورت مشاهد 

 بذر پاشي در محل ل ه هاي چمن
و كلش و مباري  با كرم سفيد ريشه شم اني ي 

يير و رو نمودن  اك وجمع نوري حشرات 
 كامل(

محلولپاشي  ت رارعمليات
 در  ان،پرچين ها و...

شبا نبياري چمن و گل فصلي  
 هماهنگي واحدنظارت(

اس فاد  اي كود س س رين نهن در صورت 
 نياي

ش شوي  نغايعمليات
در  ان،در  چه 
 ها،پرچين هاو....

غلطك يني چمن به مجرد اتمام 
 يخبندان

 شروع محلولپاشي كودي طبق دس ورالعمل

 گلهاي فصليسله ش ني بس ر 
باسفيدك سطحي ريُ، شمشادبا  مباري شروع 

 توجه به سابقه نلودگي سائ قبل
ادامه كاشت گلهاي 

تابس انه در نيمه اوئ 
هرو در  چه هايي كه در فروردين گل  دهي پرچين هاهرو و فرم شگل فصلي(

ميدهند و پاجوش و نرك شياو يرد، به ژاپني 
 (…و 

گلهاي كاشت گلهاي فصليشواكاري 
 پائيز (

هرو پاجوش و نرك 
وتنه جوش در  ان و 

 در  چه ها
ادامه تش ك يني اطراف طوقه 

 در  ان
 ترميم و ل ه گيري چمن،سيخك يني چمن 

جوش و پاجوش در  ان حذف تنه
 مورد(شحسب

نردنلود  شپشك بر عليه نفت شروع سمپاشي
 در قسم هاي نلود  سائ قبل

نبياري طبق برنامه مدون 
 ساعات  نك( شدر

 چمن يني بطور مس مر برف ت اني در صورت لزوم
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قطع در  ان  شك و طريشطبق 
 دس وروبامجويمربوطه(

 چمن يني به طور مس مر تنظيم برنامه نبياري

 غوي  چيني ري شحسب مورد( بطريق شيميايي دفع علفهاي هري
سيخك يني چمن در 

 صورت نياي

هاي ش س ه و مسن هرو شا ه
 ارغوان

 حذف پاجوشها و تنه جوشهاي در  ان
 سمپاشي دور دوم

سفيدك  رعليهمباري  ب
 پودري

حذف علفهاي هريول ه گيري سطوح 
 چمن بصورت م اني ي وشيميايي

بررسي ل ه هاي نلود  
به انگل سس سائ 

گذش ه وسمپاشي شد  
كه در صورت مشاهد  

بعدي انگل اجراي مراحل 
 مباري 

 چمن يني شحسب مورد(
 فزايش كا ا ن براي  هرو جوانه سويني برگا
 نوپي

 غوي  چيني ري

 
دفع كلي علفهاي هري و مباري  با جوانه يني 

 علفهاي هري تابس انه
هرو فرم پرچينها 

 شحسب مورد(

 
اس فاد  اي مباري  با نبديدك و حلزون با 

 م اني ي هاي طعمه مسموم و يا روش
 

بايديد و بررسي 
ها و چمن براي پرچين

  وجود كرم سفيد ريشه
 نهك اندود كردن تنه در  ان در نيمه اوئ

ارديبهشت وباهدف كن رئ بيماريهاي قارچي 
 در صورت لزوم

  كوددهي چمن ش پ او ، ايت( 

 بب ارائب دستور كار ض شرح خدما  دارد بایستي با هماهنگي ناظری  انجام شود. كليب عملياوي كب نيازكاري پرچي  تذكر:
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 تقويم باغباني()   

 شهريور مرداد تير

 ه عمليات شس شودرسطح مناطقادام
باكرم  نغايمباري  شيميايي

 سفيدريشه درسطوح نلود 

 يني به طور مرتب و مس مرچمن

نلود  به انگل سس سائ بررسي ل ه هاي 

گذش ه وسمپاشي شد  كه در صورت 

 مشاهد  انگل اجراي مراحل بعدي مباري 

هرو سبز ,حذف پاجوش,تنه جوش 

 ونرك در  ان و در  چه ها

باكرم سفيدريشه  ت رارمباري 

 درصورت نياي

مباري  با سس شبخصوص در  ادامه

و بصورت شيميايي يا  ترونها

 م اني ي(

 برگهاي  زان كرد جمع نوري 

با حشرات م ند  درصورت  ادامه مباري 

 نياي

حشرات م ند  مباري  با  ادامه غوي  چيني ري

 براي حذف نسل يمس ان گذراندن

عمليات شس شوي در  ان و  ادامه نبياري طبق برنامه درساعات  نك

 هادر  چه

شس شوي در  ان و  ادامه

 در  چه ها و پرچين ها

 هرو و فرم دهي پرچينها مس مرچمن يني به طور 

دفع علفهاي هري در كليه سطوح  چمن يني به طور مس مر غوي  چيني ري

ش ني بس رگلهاي فضاي سبزوسله

 فصلي و دائمي
 هاي بلند ريهرو شا ه

مباري  با علفهاي هري موجود در 

چمن اري و سطوح گل كاري  سطوح

با توجه به تعديل تنظيم نبياري  هاي يين يدر  ان و در  چه

 دماي هوا

دفع علفهاي هري , سله ش ني بس رگلهاي 

 فصلي و دائمي

نبياري مناسب شطبق برنامه( در 

 ششب( ساعات  نك
 هرو و فرم دهي پرچينها

هرو سبز, حذف پاجوش, تنه جوش و 

 نرك در  ان و در  چه ها

 غوي  چيني ري 

در  و... فسفات نمونيوماس فاد  اي   هرو و فرم دهي پرچينها شحسب مورد(

 15 – 20سطوح چمن به ميزان 

 گرم در م ر مربع
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 كليب عملياوي كب نياز بب ارائب دستور كار ض شرح خدما  دارد بایستي با هماهنگي ناظری  انجام شود.كاري پرچي  كر:تذ       

 

 :16ادامه جدوئ شمار                         
 تقويم باغباني()   

 مباري  با علفهاي هري موجود در سطوح

چمن كاري و سطوح گل كاري و 

 هاي يين يدر  چه

كاشت گلهاي پائيز  با دس ور كار  

دس گا  نظارت شاوا ر شهريورما ( 

 پس اي نماد  سايي بس ر كاشت
 

 مورد(چمن كاريشحسب   

 آذر آبان مهر

نماد  سايي بس ر و 

 كاشت گلهاي فصلي
 گلهاي پيايياتمام كاشت 

هاي طش ك يني پاي در  ان و در  چه

 يين ي براي ذ ير  نب در فصل يمس ان

جوانه يني علف هاي 

 يمس اني شيمان مباري (

ادامه مباري  با علفهاي هري يمس اني 

تراشي ، طش ك يني( اس فاد  شجوي

 اي سموم علف كش با نظر ناظر

ادامه مباري  با علفهاي هري يمس اني 

 تراشي ، طش ك يني(شجوي

جمع نوري برگهاي  زان 

 كرد 
 جمع نوري برگهاي  زان كرد 

 ادامه كاشت گلهاي فصلي

 

نبياري چمن با توجه به 

 نياي

ادامه نماد  سايي بس ر و كاشت 

 گلهاي فصلي
 واكاري گلهاي فصلي

 مباري  با جوندگان در صورت نياي كودهاي فسفر كاربرد
شبه كودهاي فسفر شروع كود دهي با 

 صورت چال ود يا نوار كود(

شروع كاشت گلهاي پيايي 

 در اوا ر مهرما 

نبياري با توجه با تغييرات برنامه 

 ودر صورت لزوم

فصل  زان ريشبس گي به دما دارد(و 

 هرو ريها با توجه به دس ورالعمل

كندو كوب پاي در  ان ودر  چه ها 

 براي جذب بيش ر نزولات جوي
 نارونشش ل دهي(هرو 

جمع نوري بوته هاي 

  شك
 

 تراشيكندوكوب و جوي

 در   اري گونه هاي هميشه سبز چمن كاري توسط بذر

 

 نوري برگهاي  زان كرد جمع  

 نبياري با توجه به نياي  
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 ناظرين انجام شود.كليه عملياتي كه نياي به ارائه دس ور كار و شرح  دمات دارد بايس ي با هماهنگي : 1تذكر

 .در تمامي ماههاي سائ انجام مي شود  در صورت لزوم، عمليات مباري  با موش ورامين: 2تذكر           

 

 

 

 

 

 

 

 

 زمستان

 اسفند بهمن دي

هرو نارون شدر صورت سردي شديد هوا 

 انجام نشود(

برف ت اني در  ان حساو  

وهميشه سبز و سطوح 

 هاپرچين

پاشي با هدف  شروع عمليات روغن

 كن رئ نفات م ند 

برف ت اني در  ان حساو و هميشه سبز و 

 هاسطوح پرچين

هاي فصلي و نبياري گل

در  ان در صورت سرماي 

 شديد

برف ت اني در  ان حساو  

 هاوهميشه سبز و سطوح پرچين

هاي فصلي و در  ان در صورت نبياري گل

 سرماي شديد

ادامه كندوكوب پاي در  ان و 

 ها به همرا  كوددهيدر  چه

هاي فصلي و در  ان در نبياري گل

 صورت سرماي شديد

ها به همرا  كندوكوب پاي در  ان و در  چه

 كوددهي
 در   اري

ادامه كندوكوب پاي در  ان و 

 ها به همرا  كوددهيدر  چه

تدارك برنامه در   اري و حفر گودها  

 ونغايدر   اري
 ادامه برنامه در   اري پذيرادامه هرو در  ان  زان 

 به رين يمان هرو در  ان  زان پذير
رگلاژ در  اني كه اي حالت 

 اندعمود  ارج گرديد 

اس فاد  اي مخلوط  اك يراعي و 

كود پوسيد  دامي سرند شد  در 

 سطوح چمن شطبق دس ور(

اس فاد  اي مالچ پاي طوقه در  ان حساو به 

 سرما شتوري(

در معابر  اس فاد  اي  اك ار 

پاركها در صورت بارش برف 

 با تأكيد بر عدم اس فاد  اينمك

شروع مباري شيميايي با انگل سس 

كاري و گل اري با در سطح پرچين

اس فاد  اي سموم بذركششنيمه ن ر 

 اسفند(
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 كليه عملياتي كه نياي به ارائه دس ور كار و شرح  دمات دارد بايس ي با هماهنگي ناظرين انجام شود.: 1تذكر

 ..در تمامي ماههاي سائ انجام مي شود  در صورت لزوم، عمليات مباري  با موش ورامين: 2تذكر           

 

 

 

 

 

 

 

 

 هرو انواع توت به  صوص توت نمري ايي
جوي تراشي و مرمت كانالهاي 

 نبياري

معابر پاركها اس فاد  اي  اك ار  در 

در صورت بارش برف با تأكيد بر 

 عدم اس فاد  اي نمك

 هرو شديد بيد سرخ
اس فاد  اي مخلوط  اك و كود 

 در سطح چمن شطبق دس ور(

رگلاژ در  اني كه اي حالت عمود 

 اند. ارج شد 

 هرو فرم و ريشه در  ان
تعمير وتجهيزماشينهاي چمن 

 يني و سمپاشي
 اسفندما بذركاري چمن در اوا ر 

اس فاد  اي يخ نب يمس انه شبعنوان ي ي اي 

 (نفات  اكزيطرق مباري  با 

اس فاد  اي يخ نب يمس انه 

شبعنوان ي ي اي طرق مباري  با 

 (نفات  اكزي

قطع در  ان  شك و  طري شطبق 

 دس ور و با مجوي(
تراشي وترميم انهار ومرمت كانالهاي جوي

 نبياري
 

 اك و كود ادامه اس فاد  اي مخلوط 

 و سطح چمن شطبق دس ور(

انداي در ت محيط مناسب براي جذب در سايه

نب و ساير مواد ايجاد شود نيادسايي طوقه 

سنگفرش و سپس  –ب ن  –شحذف نسفالت 

 (…كوددهي و كلش 

  

اس فاد  اي  اك ار  در معابر پاركها در 

صورت بارش برف با تاكيد برعدم اس فاد  اي 

 نمك

  

در  اني كه اي حالت عمود  ارج رگلاژ 

 اندشد 
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 19فرم شماره 

 محلهای مورد پیمان 

 ملاحظات نام محل ردي(

  میدان معلم 1

  میدان شیخ يوس(  2

  پارك آزادی 3

  فلكه میدان شهدا 4

  میدان غدير  5

  بهمن 22میدان  6

  گلزار شهدا 7

  میدان فلكه حسن آباد 8

  بلوار رسالت 9

  بلوار نماز 10

  میدان جنب تالار حافظ 11

  لچكي های سطح شهر 12

  ساختمان شهرداری  13

  گلدانهای سطح شهر 14

  میدان بصیرت 15

  بلوار سرداران 16

  پارك شاهد 17

  پارك محله عشايری  18
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 19فرم شماره 

 محلهای مورد پیمان 

 ملاحظات نام محل ردي(

  میدان معلم دو قسمت  1

  پارك آزادی  2

  فضای سبز جنب فرمانداری  3

  بلوار امام هادی  4

  بلوار سروناز دو طرف  5

  فلكه گاز  6

  بلوار نماز  7

  بلوار امام علي  8

  پارك شاهد پشت قرض الحسنه تزنگ 

  پارك ولي عصر 

  پارك محله شهدای تزنگ 

  سردارانبلوار  

  بهمن 22میدان  

  بلوار رسالت  

  گلزار شهدا  

  میدان امام حسن  

  پارك جوان  

  بلوار دانشگاه  
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  بلوار امیرکبیر  

  ساختمان شهرداری  

  پارك شهدای عشايری  

  فضای سبز جاده سلامت  

  فضای سبز کنار مسكن مهر  

  بلوار نماز  

  بلوار رباط 

  پارك شهیدان گلي  

  فضای سبز کنار تالار حافظ 

  فلكه شیخ يوس(  

 

 19فرم شماره 

 : درخت کاريهای اطراف معابرمحلهای مورد پیمان 

 ملاحظات نام محل ردي(

  خیابان امام خمیني  1

  خیابان اطراف بلوار سروناز  2

  درختان اطراف بلوار نماز  3

  درختان اطراف بلوار امام علي  4

  درختان خیابان شهید خسرو رضايي به طرف محله ولي عصر و بلوار دهقان 5

  درختان خیابان فرهنگ. ايمان . بیدعلیا به طرف پارك گلي  6

  کلیه معابر سطح شهر که کلیه آن تحويل پیمانكار داده مي شود. 7

8   
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 «پیشنهاد برگه ارائه»

 ..............شهرداری محترم
...............................................................................................و شماره به آدرس .................................   اينجانب

پیمان نگهداری و آبیاری فضای سبز شهر  کلیه شرايط عمومی ، فنی و اجرايی با اعلام اينکه تماس..................................
را دقیقاً مطالعه نموده و ضمن قبول مفاد آن کلیه صفحات پیوست را امضاء و مهر نموده و به ضمیمه مدارک سروستان 
 است.ارائه گرديده ، ب و ج(الف ) زير پاکات

سپرده ريال به حساب ................................................................. به مبلغ /ضمانت نامه بانکیاصل فیش پرداختی -1

به عنوان  ..................... شعبه ملی نزد بانک ..........شهرداری  بنام ........................................................ شماره

 سپرده شرکت در مزايده.

 بتی شرکت و آخرين تغییرات آن.تصوير مدارک ث -2

 تمامی مدارکی که در شرايط دعوتنامه قید شده است. -3

.......................... ريال )به حروف ...........................................(جهت هر ماه و قیمت پیشنهادی اينجانب ..... -4

 باشد. می...............................................( جهت يکسال جمعاً................................. ريال )به حروف...

 
 .................( می باشد .توجه : قیمت پايه اين پیمان .................................... ريال ) به حروف ..............................................

 
 

 امضاء و مهر                       نام و نام خانوادگی                                     
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 نحوه تحویل پاکات پیشنهادات:
 پاکات الف: تضمن شرکت در مزایده/مناقصه

ل تصویرشناسنـامه و کارت ملی و اساسنامه و آخرین آگهی تغییرات ممهور به مهر برابر با اصل ــپاکات ب: شام

اسناد مزایده که بایستی تمام اوراق امضاء شود، برگ امضاء شده پیشنهاد و تعهدنامه  –توسط مراجع قانونی 

 شرکت در مزایده

 پاکت ج: قیمت پیشنهاد

 

 موارد الزامی:
 ر شده تحويل گردد.تمامی پاکتها لاک و مه -1

 يادداشت عنوان پاکت ها و نام شرکت کننده در پشت پاکت -2

 تصوير تضمین پاکت الف به پیوست ارائه گردد. -3

 
 
 
 

 ........امور قراردادهای شهرداری 
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 «اقرار نامه و تعهدنامه»

 
اينجانب                           فرزند                     به شماره شناسنامه                   صادره از               به 
نشانی                                                      که شخصاً به عنوان نماينده و مدير شرکت موسسه در 

شرکت می نمايم. بدينوسیله                                                             مناقصه/مزايده مربوطه به     
 تاکید و اقرار می نمايم که اينجانب و شرکت تحت مديريت مشمول ممنوعیت مقرر:

در لايحه قانونی راجع به منع مداخله وزرا و نمايندگان مجلس و کارمندان دولت در معاملات دولتی و  الف(

 نمی باشیم. 1327وری مصوب کش

عدم به کارگیری اتباع خارجی فاقد پروانه کار چنانچه کاشف به عمل آيد مفاد تعهدنامه حاضر خلاف واقع  ب(

است و تمام مسئولیت قانونی موضوع متوجه من و شرکت تحت مديريت خواهد بود و علاوه بر آن شهرداری 
 قرارداد منعقده را فسخ و مفاد قرارداد را منتفی نمايد.مختار خواهد بود در هر قالبی که لازم بداند 

 
 
 

 نام و نام خانوادگی

 امضاء و مهر شرکت

 تاریخ
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 لايحه قانونی راجع به منع مداخله

 وزراء و نمايندگان مجلسین و کارمندان دولت

 در معاملات دولتی و کشوري

 1337ديماه  22مصوب 

 

    -مـــاده اول      

 تاريخ تصويب اين قانــون اشخاص زير:از      

 نخست وزير، وزيران ، معاونين و نمايندگان مجلسيــن .  -1

 سفــرا، استانداران ، فرمانداران كل ، شهــــرداران و نمايندگان انجمن شهر.  -2

 منصبان كشوري ولشكري وشهرداريها ودستگاههاي وابسته به آنها كارمندان وصاحب  -3

نگاه ها يا شركت يا بانك يا هرموسســه ديگـر كـه اكتريـت سهـــاا يـا اكتريـت        كاركنان هر سازمان يا ب -4

منافع يا مديريت يا اداره كردن يا نظارت آن متعلق بـدولت يـا شـهرداريها و يـا دستگاههــــاي وابستــه بـه آنهـا         

 باشــد.
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يـا م ـرري   اشخاصي كه بنحوي از انحاء از خزانه دولت يا مجلسين يا موسسـات مـوكور در بـاق ح ـو       -5

يـاحق الزحمـه يادــاداا ويـا امتـاط آن بمورمستمرنباســتتناي ح ـو  بازنشسـتگي و وميفــه و مسـتمري قــانوني          

 دريافت ميدارند.

 مديران و كاركنان بنگاههاي خيريه اي كه از دولت يا از شهرداريها كمك مستمر دريافت ميدارند. -6

يه يا منافع آن متعلق بيكنفـر از اشـخاص مـوكور    شركتها و موسساتي كه دنج درصد يا بيشتر سهاا يا سرما -7

در فو  يا بيست درصد يا بيشتــر سهاا يا سرمايه يا منافع آن متعلق بچند نفر از اشخاص موكور در فـو  باشد و 

يا اينكه نظارت و يـا مـديريت و يـا اداره و يـا بازرسـي موسسـات مـوكور بـا آنهـا باشـد بـه اسـتتناي شـركتها و              

اد صاحبان سهـاا آن يكصـدودنجاه نفريـا بيشترباشـد مشـرو  بـر اينكـه هيچيـك از اشـخاص         موسساتي كه تعد

موكور در فو  بيش از دنج درصد از كـل سـهاا آن را نداشـته ونظـارت يـا مـديريت يـا اداره و يـا بازرسـي آن          

 بااشخاص موكوردرفو  نباشد.  

 

باشد نميتوانند ن اعـ    7تهاي منـدرج در بند شركتهائيكه اكتريت سهاا يا سرمايه يا منافع آنها متعلق بشرك -8

از اينكه در م ابل خدمتي كه انجاا ميدهند ح و  يا مالي دريافت دارند يا آنكه آن خدمت را بمور افتخـاري و 

رايگان انجاا دهند  در معاملات يا داوري در دعاوي با دولت يا مجلسيــن يا شهرداريها يا دسـتگاههاي وابستــه   

 اين مـــاده شركت نمايند اع  از اينكه دعاوي مــزبور در مراجــع   6و  4ا موسسات موكور در ن بند به آنها و ي

قانونــي ممرح شــده يا نشده باشد نبه استتناي معاملاتي كه قبل ازتصويب ايـن قـانون قـرارداد آن منع ـد شـده      

 باشد .

ددر و مادر و برادر و خواهر و زن يا شـوهر و اوقد بلافصل و عروس و داماد اشخاص     -1تبصره     

درآن  8و7اين قانون و همچنين شركتها و موسساتي كه اقرباء فو  الوكر بنحومندرج در بند          منـــدرج در 

يا شهرداريها و يا سازمان ها و يا ساير باشند  نميتوانند با وزارتخانه ها  ويا بانكها و    سهيــــ  ويا داراي سمت 

 اين اشخاص درآن سمت وزارت ويا معاونت ويا مــــديريت دارندوارد  موسسات موكور در اين قانـون كه 
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 معامله يا داوري شوند      

   -2تبصره      

ون از م ررات اين شركت هاي تعاونــي كارمندان موسســات موكور در اين ماده در امور   مربو  به تعا      

 مستتني خواهند بود.   قانون 

     3تبصره      

 منظوراز معاملات مندرج در اين ماده عبارتست از:     

 م اطعه كاري نباستتناي معاملات محصوقت كشاورزي ولو اينكه ازطريق م اطعه انجاا شـــود . -1

 حق العمل كاري . -2

معادن طب ه اوط مندرج در قانون معـادن و همچنـين نمـك     اكتشاف و استخراج و بهره برداري به استتناي -3

 طعاا كه معـادن موكور در ملك شخصي آنها واقع است.

 قرارداد ن شه برداري و قرارداد ن شه كشي و نظارت در اجراي آن. -4

 قرارداد ممالعات و مشاورات فني و مالي و ح وقي . -5

 شركت در مزايده و مناقصه . -6

ق قـانون محاسـبات عمومـــي بـا مناقصـه و يـا مزايـده انجـاا شـود هر نـد           خريد وفروا هائيكه بايد طب -7

 بموجب قوانين ديگر از مناقصه و مزايده استتناء شده باشـد.

     -4تبصره       

معاملات اجناس و كاقهاي انحصاري دولت و امـور ممبوعاتــي دولـت و شـهرداريها از مواـو  ايـن قـانون           

 مستتني است .

 

   -ماده دوم     



 (78 

اشخاصــــي كه بر خلاف م ررات ماده فو  شخصا و يا بناا و يا واسمه اشخاص ديگـر مبـادرت بانجـاا معاملـه     

نمايند و يا بعنوان داوري در دعاوي فو  اقشعار شركت كنندو همچنين هر يك از مستخدمين دولتـي ن اعـ  از   

و درجه و م امي كه باشند هـر گـاه بـر     كشوري و لشكـري   و ساير اشخاص مـــوكور در ماده فو  در هر رتبه

خلاف م ــررات اين قانون عمل نمايند بحبس جنائـي درجه دو از ن دو تا  هار سـاط  محكــــوا خواهنـد شـد     

 ماده اوط كه با عل  و اطـلا  بستگــي    8و 7وهمين مجازات براي مسئولين شركتها و موسسات موكور در  نبند 

موقع تنظي  قرارداد و انجاا معامله امهار ننمايند نيز م رر است و معاملات مزبور  و ارتبا  خود و يا شركاء را در

باطل بوده و متخلف شخصــا و درصورت تعدد متضامنا مسئوط درداخت خسارات ناشـي از آن معامله يادآوري 

 و ابماط آن ميباشند.

       -تبصره      

انون مايل به ادامه خدمت دولتـي نباشـند بازنشسـته محسـو      كارمندان مشموط مـاده اوط كه بر اثر اجراي اين ق 

ودرصورتيكه مشموط م ررات بازنشسـتگي نباشـند كسـور بازنشسـتگي درداختـي دفعتـا واحـده بدنـان درداخـت          

 ميشود.

 -ماده سوم     

در از تاريخ تصويب اين قانـــون هيچيك از نمايندگان مجلسـين در دوره نمايندگــــي حـق قبـوط وكالـت            

مراجع دادگستري ندارند ولي دعاوي و وكالتهائي كه قبل از تصويب اين قانون قبـــوط كـرده انـد      محاكــ  و 

 ب وت خود باقــــي است.

   -ماده چهارم        

 دولت مامور اجراي اين قانون ميباشد.      
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